
 
 
 
 
 

 
 

UNIVERSIDAD TORCUATO DI TELLA 
 

En este documento encontrarán información sobre los cursos ofrecidos cada semestre en 
UTDT. Por favor tengan en cuenta que si bien esta información puede usarse como 
referencia, la oferta de cursos puede cambiar. La oferta definitiva será enviada por email 
una vez que hayan sido aceptados como alumnos de intercambio por UTDT./ This 
document contains information on courses offered by UTDT. Please keep in mind 
that it should be used as a guideline, since the course offerings may change. The 
definite offering for a particular semester will be sent by email to students upon 
acceptance to UTDT.   
  
La inscripción para los cursos se hara durante la primera semana de clases. 
/Registration will take place during the first week of class. 

 
First Semester:  March – July 

Second Semester: August – December 
 

 
• ECONOMÍA EMPRESARIAL / BUSINESS 

• ECONOMÍA / ECONOMICS 

• HISTORIA / HISTORY 

• ESTUDIOS INTERNACIONALES / INTERNATIONAL STUDIES 

• CIENCIA POLÍTICA / POLITICS 

• DERECHO / LAW 

• PERIODISMO / JOURNALISM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ECONOMÍA EMPRESARIAL / BUSINESS 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sem Year Code Course 

1 4 4310 Análisis de Mercados / Market Analysis 
2 2 2205 Análisis Estadístico / Statistical Analysis 
1 4 4312 Aspectos Legales en las Decisiones Empresariales / Legal Aspects of Business Decisions 
1 4 4324 Biotecnología y Negocios* 

1 & 2 1 1301 Contabilidad Básica / Basic Accounting 
2 4 4317 Contabilidad de Costos e Impuestos * 
2 3 3304 Economía Laboral / Labor Economics 
2 4 4313 Estrategia y Negociación / Strategy and Negotiation 
2 4 4309 Factor Empresarial / Business Building 
2 4 4308 Finanzas de la Empresa / Corporate Finance 
1 4 4311 Finanzas Internacionales / International Finance 
1 3 3305 Información y Contabilidad Gerencial / Information and Managerial Accounting 
1 1 2002 Introducción al Derecho / Introduction to Law 
2 4 4318 Marketing II *  
2 4 4325 Mercado de Capitales* / Capital Markets 

1 & 2 3 3308 Métodos Estadísticos Aplicados a los Negocios / Statistical Analysis 
1 4 4316 Negociación */ Negotiation 

1 & 2 3 3307 Organización de la Producción / Production Organization 
2 3 3306 Riesgo, Incertidumbre y Finanzas / Risk, Uncertainty and Finance 
1 4 4319 Tecnología de la Información* / Information and Technology 

1 & 2 3 3302 Teoría de la Organización Empresarial / Business Organization Theory 
1 3 3303 Teoría de las Decisiones / Decision Theory 



ECONOMÍA / ECONOMICS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Sem Year Code Course 

2 2 2205 Análisis Estadístico / Statistical Analysis 
2 3 3109 Comercio Internacional / International Trade 

1 y 2 1 1301 Contabilidad Básica / Basic Accounting 
1 4 4115 Desarrollo Económico / Economic Development 
1 3 3206 Econometría / Econometrics 
1 1 1101 Economía I / Economics I 
2 1 1102 Economía II / Economics II 
1 2 2204 Economía Matemática I / Mathematical Economics 
1 3 4118 Economía Matemática II / Mathematical Economics II 
2 4 4112 Economía Monetaria Internacional / International Monetary Policy 
2 2 2105 Economía y Derecho / Law and Economics 
1 4 4113 Finanzas Públicas / Public Finance 
1 3 3111 Historia del Pensamiento Económico  / History of Economic Thought 
2 4 4114 Historia Económica Argentina / Argentine Economic History 

1 y 2 2 2106 Historia Económica Internacional / International Economic History 
1 2 2203 Introducción a la Estadística / Introduction to Statistics 

1 y 2 2 2104 Macroeconomía / Macroeconomics 
1 1 1201 Matemática I / Mathematics I 
2 1 1202 Matemática II  / Mathematics II 
1 2 2103 Microeconomía / Microeconomics 
1 4 4116 Moneda y Bancos / Money and Banking 
2 4 4117 Organización Industrial / Industrial Organization 
2 3 3110 Riesgo, Incertidumbre y Finanzas / Risk, Uncertainty and Finance 
2 3 3108 Tópicos de Macroeconomía / Topics in Macroeconomics 
1 3 3107 Tópicos de Microeconomía / Topics in Microeconomics 



HISTORIA / HISTORY 

 
Sem Year Code Course 

2 1 1403 Arte y Cultura de la Modernidad  / Modern Art and Culture 
1 2 3414 Historia Argentina del Siglo XIX / 19th Century Argentine History  
1 4 3415 Historia Argentina del Siglo XX / 20th Century Argentine History 
2 3 3409 Historia Contemporánea de América Latina / Contemporary Latin American History 
2 1 y 2 2409 Historia de América Latina en el Período Colonial / Colonial Latin American History 
1 3 3405 Historia de América Latina en el siglo XIX. / 19th Century Latin American History 
2 2 2410 Historia de Europa I / History of European Civilization I 
1 3 3413 Historia de Europa II / History of European Civilization II 
1 4 3416 Historia de Europa III / History of European Civilization III 
1 2 2408 Historia de la Ciencia y de la Técnica / History of Science and Technology 
1 3 4418 Historia de la Filosofía / History of Philosophy 
2 1 1004 Historia de las Ideas Políticas / History of Political Ideas 

1 2 4412 Historia de los Estados Unidos / History of the US 
1 y 2 1 1401 Historia de Occidente a Partir de la Modernidad / Western History since Modernity 

1 2 2405 Historia del Arte / Art History 
2 3 4416 Historia del Siglo XX / 20th Century History 
1 1 1404 Historia y Literatura / History and Literature 
2 4 4415 Historiografía / Historiography 
2 3 1003 Sociología General/Teoría Social  
1 1 1709 Historia Contemporánea / Contemporary History 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

ESTUDIOS INTERNACIONALES / INTERNATIONAL STUDIES 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sem Year Code Course 

2 4 4314 Aspectos Legales de los Negocios Internacionales / Legal Aspects of International Business *  
1 4 3109 Comercio Internacional / International Trade 
1 4 4617 Conflictos Internacionales y Seguridad / International Conflicts and Security 
2 4 4618 Derecho Internacional / International Law 
2 3 2523 Diseño y Metodología de la Investigación Social /  
2 3 2525 Estadística para Ciencias Sociales / Statistics for Social Sciences 
2 4 4315 Estrategia y Negociación Internacional / International Strategy and Negotiation  
2 1 1519 Introducción a las Relaciones Internacionales / Introduction to International Relations 
1 1 1503 Lógica y Técnicas de Investigación en Ciencias Sociales / Social Science Research Techniques 
2 4 4619 Organismos Internacionales / International Organizations 
2 2 2520 Organizaciones  y Teoría de la Decisión / Organization and Decision Theory 
1 3 4516 Política Exterior Argentina / Argentine Foreign Policy  
2 3 y 4 3616 Política Exterior de Estados Unidos / US Foreign Policy 
2 3 3511 Relaciones Internacionales Contemporáneas / Contemporary International Relations 
2 4 4121 Seminario Problemas Contemporáneos de la Economía Internacional / Seminar Contemporary 

Problems in International Economy * 
1 4 4620 Seminario Problemas Contemporáneos de las Relaciones Internacionales / Seminar 

Contemporary Problems in International Relations *  
2 4 4535 Seminario sobre Ideas y Cultura en Argentina *  
2 2 4513 Teoría de las Relaciones Internacionales / Theory of International Relations 



 
 
 
 

 

CIENCIA POLÍTICA / POLITICS 

 
 

Sem Year Code Course 

2 4 4514 Actores y Procesos Políticos / Actors and Political Processes 
2 3 2523 Diseño y Metodología de la Investigación Social /  
2 3 2525 Estadística para Ciencias Sociales / Statistics for Social Sciences 
2 3 3522 Estado y Políticas Públicas en Argentina / State and Public Policy in Argentina  
1 3 4527 Estructura Social y Demografía / Social Structure and Demographics 
1 4 4536 Finanzas Públicas / Public Finance 
1 4 4528 Gerenciamiento y Administración de Organismos  Públicos / Management and Administration of Public 

Organizations * 
1 1 1502 Introducción a la Ciencia Política / Introduction to Political Science 
1 3 3510 Introducción a las Políticas Públicas / Introduction to Public Policy 

1 1 1503 Lógica y Técnicas de Investigación en Ciencias Sociales / Social Science Research Techniques 
2 2 2520 Organizaciones  y Teoría de la Decisión / Organization and Decision Theory 
1 2 2504 Política Comparada / Comparative Politics 
2 3 3523 Política y Comunicación / Politics and Communication 
1 3 2503 Política y Derecho / Law and Politics  
1 3 3508 Política y Economía / Politics and Economics 
2 2 2521 Política y Sociedad en América Latina / Politics and Society in Latin America 

1 2 2522 
Política y Sociedad en Argentina S. XIX y XX / Politics and Society in Argentina - 19th and 20th 
centuries 

2 4 4538 Procesos Políticos y Gobierno Subnacional * 
1 4 4525 Seminario Historia Politica Contemporánea Argentina / Seminar on Contemporary Argentine Political 

History * 
2 4 4535 Seminario sobre Ideas y Cultura en Argentina *  
2 4 4533 Seminario Temas de Historia Politica Contemporánea Argentina II / Seminar on Contemporary 

Argentine Political History II * 
1 4 4526 Seminario Temas Política Económica Argentina /  Topics on Argentine Political Economy 
1 2 2505 Teoría Política I / Political Theory I 
2 2 3507 Teoría Política II / Political Theory II 
2 4 3524 Tópicos Contemporáneos de la Política Latinoamericana / Seminar on Contemporary Latin American 

Politics * 
2 4 4534 Tópicos de Teoría Política y Social / Topics in Political and Social Theory 

 

 

 

 

 



 

 

 

DERECHO / LAW 

 
 

Sem Year Code Course 

2 2 2711 Análisis Económico del Derecho / Economic Analysis of Law 
1 5 5770 Análisis Económico del Derecho Constitucional / Economic Analysis of Constitutional Law 
2 1 1707 Casuística Constitucional / Constitutional Law 
1 4 4710 Casuística Contractual / Contracts II 
2 2 1708 Casuística de Daños / Torts 
1 2 2708 Casuística de la Propiedad / Property 
2 3 3703 Casuística Laboral / Labor Law 
1 2 2704 Casuística Penal / Criminal Law II 
1 5 5707 Clínica Jurídica I  
2 5   Clínica Jurídica II  
2 4 4702 Concursos y Quiebras / Meeting of Creditors and Bankruptcies 
2 4 4707 Contabilidad y Análisis Financiero / Accounting and Financial Analysis 
1 3 2712 Contratos / Contracts I 
2 3 3710 Derecho Administrativo / Administrative Law 
2 4 5719 Derecho Internacional Privado / International Private Law 
1 3 3712 Derecho Internacional Público / International Law 
1 5 5708 Derecho Notarial y Registral / Notary and Registry Law 
2 3 3709 Derecho Procesal Civil I / Civil Procedure I 
1 4 4711 Derecho Procesal Civil II / Civil Procedure II 
2 2 2713 Derecho Procesal Penal / Criminal Procedure 
2 5 5701 Derecho Tributario (op. EP) 
1 3 3705 Ética Aplicada / Applied Ethics 
2 5 5705 Ética Profesional / Professional Ethics 
1 3 3711 Familia y Sucesiones  / Family and Inheritance Law 
1 5   Fundamentos de Derecho Tributario ( op. EP)  
2 5 5706 Historia del Derecho Romano / History of Roman Law 
2 2 2709 Investigación y Redacción / Legal Writing and Research 
1 5 5703 Mediación y Arbitraje / Mediation and Arbitrage 
1 2 2710 Obligaciones / Obligations 
2 1 1710 Principios del Derecho Civil y Comercial 

1 & 2 2 1001 Problemas Filosóficos / Introduction to Philosophy 
2 5 5764 Procedimiento Administrativo y Constitucional / Administrative and Constitutional Procedural Practice 
1 5 5768 Propiedad Intelectual   / Intellectual Property and Antitrust Law 
2 1 1704 Responsabilidad Penal  / Criminal Law I 
1 5 5714 Revista Jurídica I (Op. EP / EI) 
2 5 5715 Revista Jurídica II (Op. EP / EI) 
1 5   Seguros y Administración de Riesgos (op. EP) 



1 5 6713 Seminario de Derecho Público / Seminar in Public Law 

2 5 5704 
Seminario de Investigación en Economía y Filosofía del Derecho / Interdisciplinary Seminar in 
Economics and Philosophy of Law 

2 3 3713 Sociedades  
1 1 1712 Teoría Constitucional y DDHH / Constitutional and Human Rights Theory 
2 1 1702 Teoría General del Derecho / General Jurisprudence 
1 2 2706 Teorías de la Justicia / Theories of Justice 
1 4 4713 Títulos / Titles 
2 5 5712 Tópicos de Derecho Internacional / Topics in International Law 

 

PERIODISMO / JOURNALISM 

 

Sem Year Code Course 

1 4 1801 Introducción al Periodismo  
2 4 1802 Investigación Periodística 

1 4 1806 Opinión Publica  
2 4 1805 Periodismo Especializado  
1 4 1803 Redacción y Edición Periodística  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4310 - ANÁLISIS DE MERCADOS  
Requisitos: Análisis Estadístico / Econometría 
 
Diferencia entre Marketing Estratégico y Marketing Operativo, elaboración de un Plan 
Estratégico de Marketing. Se presentarán casos prácticos de empresas reales cuya 
descripción puede ser analizada desde el punto de vista del Marketing y ayudará a 
explicar ciertos conceptos teóricos. Se investigarán en detalle los conceptos de 
segmentación y posicionamiento. Finalmente se explicará cada una de las “P” de 
Marketing: Producto, Precio, Promoción y Plaza. El curso cuenta con un proyecto de 
campo que será realizado en una empresa  establecida en Argentina o por medio de 
Internet. La duración del proyecto será de dos meses, los alumnos tendrán la 
oportunidad de conectarse con una situación real de una empresa específica. Deberán 
cumplir con los objetivos establecidos por ambas partes,  participando intensamente con 
ideas y estableciendo soluciones que podrán ser aplicadas para satisfacer las 
necesidades de la empresa. Esta parte del curso es especial para aquellos estudiantes con 
interés en desarrollar investigaciones de mercado que requieran de análisis estadísticos 
multivariados y avanzados. Se instruye en el conocimiento y manejo de procedimientos 
estadísticos y el análisis y la interpretación  adecuada de sus resultados. En todo 
momento se destaca la importancia metodológica que revisten las proposiciones de 
investigación, los niveles de medición de las variables y el grado de precisión esperado. 
Al finalizar el curso se espera que los estudiantes conozcan y manejen diferentes 
estrategias metodológicas y estén en condiciones de aplicar dichas técnicas a problemas 
concretos de la investigación de mercado (segmentación del mercado, estimación del 
potencial mercado, pronósticos y probabilidades simples, método del índice de factor 
ponderado, pronósticos cuantitativos causales o regresivos y otros). 
 
4310 - MARKET ANALYSIS  
Prerequisites: Statistical Analysis and Econometrics    

   

Module I - This module will teach students the difference between Strategic Marketing 

and Operative Marketing and how to elaborate a Strategic Marketing Plan. Case 

studies of real companies will be analyzed from a marketing perspective to help explain 

certain theoretical concepts. The concepts of segmentation and positioning will be 

examined in detail. Finally, we will study each one of the marketing “P”s: product, 

price, position, and placement. The course includes a fieldwork component, either with 

an Argentine or internet company. During the two month project, students will have the 

chance to be involved in an actual situation of a specific company. They should meet the 

objectives established by both parties, participating actively with ideas and establishing 

solutions that could be applied to satisfy the company’s needs. 
Module II - This course is designed for students interested in developing market 

research that requires multivariate and advanced statistical analysis. It will teach 

statistical procedures as well as analysis and appropriate interpretation of results. By 

the end of the course, students are expected to know and manage different 

methodological strategies and be able to apply those techniques to concrete market 

research problems (market segmentation, market size estimations, forecasting and 

simple probabilities, weighted factor index method, incidental or regressive quantitative 

forecasts and others). 
 
 
 



4312 - ASPECTOS LEGALES EN LAS DECISIONES EMPRESARIALES  
Requisitos: Economía y Derecho. 
 
Las leyes y las instituciones políticas y comerciales. Innovación empresarial y el cambio 
tecnológico en sus aspectos legales. Productos y servicios sujetos a la regulación legal. 
El mercado, los derechos comerciales y la seguridad pública. Discreción administrativa 
y los alcances de la responsabilidad jurídica. Litigios legales empresariales: 
transferencia del control societario, toma hostil del control societario, uso indebido de 
información privada, espionaje industrial. 
 
4312 - LEGAL ASPECTS OF BUSINESS DECISIONS 
Prerequisite: Economics and Law 

 

The interaction between laws and political and commercial institutions. The legal 

aspect of business innovation and technological change. Products and services subject 

to legal regulation. The market, commercial rights, and public security. Administrative 

discretion and the limits of juridical responsibility. Business litigation: corporate 

transfers, hostile takeovers, improper use of private information, industrial espionage. 
 
 
4324 - BIOTECNOLOGÍA Y NEGOCIOS 
 
Este curso permite comprender y dominar los distintos aspectos de la biotecnología, de 
sus empresas y sus negocios. En este curso convergerán los fundamentos científicos, 
políticos, regulatorios y comerciales que motorizan la industria de la biotecnología hacia 
adelante y que definen sus objetivos. 
 
La materia constará de: i) clases magistrales con más de 30 case studies que definen 
todas las áreas que engloba la biotecnología y sus negocios, ii) lectura de publicaciones 
científicas de alto impacto internacional, iii) trabajos prácticos de investigación con 
exposición oral (grupal) y presentación escrita (individual) con énfasis en la 
biotecnología desarrollada en Argentina, iv) la creación virtual por parte de los alumnos 
de un producto o proyecto biotecnológico comercializable, v) un examen final a libro 
abierto. 
 
4324 – BIOTECHNOLOGY AND BUSINESS 
 
This course allows the comprehension of the different aspects of biotechnology and the 

business or firms related to it. It deals with the scientific, politic, commercial and 

regulatory aspects of this industry. 

 

Contents: i) evaluation of 30 case studies which define the different areas of 

biotechnology and business. ii) Reading and understanding scientific publications of 

international impact. iii) Research projects with written and oral presentations related 

to the industry in Argentina. iv) Creation of a “virtual” biotechnological product or 

project which can be commercialized. v) Final examination. 

 
 
 
 



3304 - ECONOMÍA LABORAL  
Requisito: Microeconomía. 
 
Módulo I - El curso estudia los problemas derivados de la existencia de asimetrías de 
información, en un marco de racionalidad limitada y contratos incompleto.  
Comenzamos discutiendo problemas de oportunismo pre y post – contractual, y 
mecanismos tendientes a reducir la ineficiencia resultante. La segunda parte hace 
hincapié en aplicaciones relevantes a la organización de la firma (contratación de 
personal, evaluación de desempeño, salarios de eficiencia, remuneración por 
incentivos). Como una aplicación, la última parte se destinará al análisis de los 
problemas de los problemas de agencia (riesgo moral) en el mercado financiero, a la luz 
de los cuales se discutirán políticas  de regulación y supervisión financieras. 
Módulo II - El principal objetivo del presente programa es que los participantes puedan 
diseñar e implementar un modelo integral de planeamiento estratégico de recursos 
humanos que permitirá obtener una ventaja competitiva basada  en el desarrollo de la 
gente, y que dicho desarrollo sea sostenible a través del tiempo. 
1) Introducción a la Administración de los Recursos Humanos. Vinculación con el 

comportamiento organizacional. La necesidad de planear estratégicamente en 
RR.HH. 

2) El modelo Delta del Planeamiento Estratégico de RR.HH. Fases. Elementos de cada 
fase. Inputs/Outputs del sistema. 

3) Visión, Valores y Estrategia del negocio. Organización de la Empresa. Empleo y 
Selección de Personal. Estructura de Compensaciones. 

4) Dinámica del Rendimiento: Objetivos, Desempeño y Potencial. 
5) Planeamiento: Capacitación, Portfolio de RR.HH. y cuadros de Reemplazo. 
6) Planes de Carrera y Counseling. 
7) Comunicaciones y Satisfacción de Empleados. 
 
3304 - LABOR ECONOMICS  
Prerequisite: Microeconomics 

 

Module I - This course studies problems derived from asymmetrical information within 

a framework of limited rationality and incomplete contracts. It begins with a discussion 

of pre and post- contractual opportunism and mechanisms that tend to reduce the 

resulting inefficiency. The second part emphasizes relevant applications to company 

organization (personnel hiring, performance evaluation, efficiency based salaries, 

incentive based compensation).  
Module II - The main objective of this course is that its participants learn to design and 

implement an integral model of strategic human resources planning that gives a 

competitive advantage based on human development, which is sustainable over time. 

1) Introduction to Human Resources Administration. Link with organizational behavior. 

The need for strategic planning in human resources. 

2) The Delta model of strategic planning in HR. Phases. Elements of each phase. 

System inputs and outputs.  

3) Vision, values and business strategy. Company organization. Hiring and personnel 

selection. Compensation structures.  

4) Performance dynamics: objectives, performance and potential.  

5) Planning: training, H. R. portfolio and replacement diagrams. 

6) Career planning and counseling. 

7) Communication and employee satisfaction. 



 
4313 - ESTRATEGIA Y NEGOCIACIÓN 
Requisitos: Teoría de las Decisiones / Análisis Estadístico. 
 
En la competencia en los mercados de productos, las firmas deben decidir sus 
estrategias de precios, entrada, publicidad, ubicación geográfica, diferenciación de 
producto, bunding,  capacidad, ofertas introductorias, organización de canales de 
distribución, investigación y desarrollo, e incentivos internos. 
El curso utiliza las teorías de juegos y organización industrial para analizar la 
determinación óptima de estas variables en situaciones de interacción estratégica, i.e.  
en situaciones en las cuales los resultados obtenidos no sólo dependen de las decisiones 
de las firmas sino también de las decisiones de otros agentes económicos (rivales, 
distribuidores, empleados, etc. ) con los cuales las firmas interactúan. 
 
4313 - STRATEGY AND NEGOTIATION  
Prerequisites: Statistical Analysis / Decision Theory 

 

Companies in competitive product markets must make decisions about: pricing, entry, 

advertising, geographic location, product differentiation, bundling, capacity, 

introductory offers, distribution channel organization, research and development, and 

internal incentives. This course uses game and industrial organization theories to 

analyze the optimum determination of these variables in situations of strategic 

interaction.  For example, situations in which results depend not only on decisions by 

the company, but also on those of other economic agents that interact with it, such as 

rivals, distributors, employees.     

 
 
4309 - FACTOR EMPRESARIAL   
Requisito: Teoría de la Organización Empresarial / Microeconomía. 
 
Análisis de factor empresarial. Análisis empresario. Creación y evaluación de productos 
y servicios nuevos. Medios para comprender negocios: inicio, adquisición y fusión y 
franquicias comerciales. La importancia del comercio internacional. Consideraciones 
legales y financieras. Estructura de la sociedad comercial. Protección de la sociedad 
comercial. Financiamiento de emprendimientos de riesgo. Presentación y preparación 
de un  plan empresarial. 
 
4309 - BUSINESS BUILDING 
Prerequisites: Microeconomics / Business Organization Theory 

 

Business building analysis. Analysis of business people. Creation and evaluation of new 

products and services. Means used to understand business: Startup, acquisition and 

mergers, franchises. The importance of international trade. Export oriented enterprises. 

Legal and financial considerations. Corporate structure. Protecting the corporation. 

Venture capital. Elaboration and presentation of a business plan. 

 
 
 
 
 



4308 - FINANZAS DE LA EMPRESA 
Requisito: Información y Contabilidad Gerencial. 
 
Decisiones financieras. Valor presente y costo de oportunidad del capital. Valor 
presente de bonos y acciones. Criterio del valor presente para la toma de decisiones. 
Riesgo y retorno. Presupuestación del capital y  el modelo de los activos de riesgo. 
Evaluación de proyectos. Predicción en la evaluación de los flujos de fondo. 
Alternativas de financiamiento para empresas. Acciones ordinarias. Acciones 
preferidas. Deuda comercial.  Emisión de acciones y obligaciones Negociables. 
Estructura de capital y política de dividendos. Opciones. Valuación de las opciones. 
 
4308 - CORPORATE FINANCE 
Prerequisites: Information and Management Accounting 

 

Financial decisions. Present value and opportunity cost of capital. Present value of 

stocks and bonds. The present value criterion in decision making. Risk and return. 

Budgeting of capital and the risk assets model. Project evaluation. Cash flow 

forecasting. Financing alternatives for companies. Common stock. Preferred stock. 

Commercial debt. Issuing shares and negotiable obligations. Capital structure and 

dividend policy. Options. Option valuation. Different methodologies for company 

valuation, with emphasis on those with international operations. Discounted cash flow 

methodology. Discount factor determination. Multiples methodology. Application to 

real cases. 

 
4311 - FINANZAS INTERNACIONALES 
Requisitos: Riesgo, Incertidumbre y Finanzas 
 
Valuación de empresas. En este módulo se estudian las metodologías para valuar 
empresas, con particular énfasis en aquellas con operaciones internacionales. 
Metodología del flujo descontado de caja. Determinación del factor de descuento. 
Metodología de los múltiplos. Aplicaciones a casos reales. Este módulo tiene como 
objetivo introducir al alumno a los aspectos esenciales de la evaluación 
macroeconómica de países emergentes. Es así que se estudian los determinantes de 
riesgo soberano: cuenta corriente, determinantes del tipo de cambio nominal y real, 
diversificación de activos, etc. También abordamos los temas  de crisis de balanza de 
pagos y bandas cambiarias, y discutimos la ingeniería del sistema financiero 
internacional. Terminamos con una discusión sobre cómo valorar acciones, bonos y 
futuros para instrumentos que cotizan en los mercados mundiales. 
 
4311 - INTERNATIONAL FINANCE 
Prerequisite: Risk, Uncertainty, and Finance 

 

The objective of this course is to introduce the student to the essential aspects of 

macroeconomic evaluation of emerging nations. It will study the country risk 

determinants: current accounts, nominal and real exchange rate determinants, asset 

diversification, etc. Trade balance and exchange rate crises. The international financial 

system. Valuation of stocks, bonds and futures that trade on world markets.  

 
 
 



3305 - INFORMACIÓN Y CONTABILIDAD GERENCIAL 
Requisito: Contabilidad Básica. 
 
Contabilidad de costos. Sistemas de control e información. Ajustes de estados contables 
por inflación. Exposición patrimonial en moneda extranjera. Cobertura de patrimonio 
neto. Presupuesto base cero. Interpretación de los componentes de los estados 
financieros y contables: inventarios, amortización, obligaciones y capital corporativo. 
Ejemplos de estados contables auditados  para su interpretación gerencial. 
 
3305 - INFORMATION AND MANAGERIAL ACCOUNTING 
Prerequisite: Basic Accounting 

 

Cost accounting. Control and information systems. Balance sheet adjustments for 

inflation. The zero based budget. Interpretation of the components in financial and 

accounting statements: inventory, amortization, obligations and corporate capital. 

Auditing. 

 
4318 – MARKETING II 
Which sounds like a better deal “Buy 2, get 1 free!” or “33% off if you buy 3”? How 

many jam flavors should a company offer, 6 or 18? Why some companies offer versions 

with very small improvements at significant higher prices? Can you make your food 

taste better if your restaurant plays pleasant music? 

This course explores these and other similar questions. We will learn concepts and 

principles from theories developed in marketing, psychology, and other behavioral 

sciences to get a better understanding of why consumer behave the way they do. In so 

doing, we will be better equipped to predict how consumers respond to marketing 

initiatives, such as those involved in the questions posed above. 

 
 
4325 - MERCADO DE CAPITALES 
 
El propósito de este curso es incursionar junto a los alumnos en esta fascinante 
revolución financiera. Proveyendo una formación suficientemente amplia para 
introducirlos en el conocimiento de los mercados financieros, con especial énfasis en los 
temas de  banca,  bolsa y mercado extrabursatil. Los temas centrales serán : los Activos 
Financieros, Mercados Financieros, Instituciones financieras, Función de los 
intermediarios financieros, Intermediarios financieros no bancarios, Bancos 
Comerciales, Bancos Centrales, Compañías de inversión, Instituciones Depositarias, 
Fondos de Pensión, Organización y estructura de los Mercados, Mercados primarios y 
secundarios, Mercados para las deudas gubernamentales, Mercados de Valores 
Corporativos: mercado de acciones, bonos corporativos, Mercados de instrumentos 
derivados.  Concentrándonos en recorrer la regulación de mercado de capitales y 
desarrollo de las operaciones más modernas: securitización, swaps, futuros, opciones y 
derivados.  
 
 
 
 
 
 



3308 - METODOS ESTADÍSTICOS APLICADOS A LOS NEGOCIOS  
 
El objetivo principal de la materia es que los alumnos aprendan herramientas 
estadísticas y econométricas básicas de aplicación a los negocios. Luego de repasar 
conceptos de probabilidad y estadística, se estudian  procedimientos básicos de 
regresión de modelos lineales simples y múltiples. Además se aprenderá la 
caracterización de variables cualitativas, se utilizarán modelos estadísticos de variables 
interdependientes y se harán trabajos aplicados con el programa estadístico SPSS. 
 
4316 – NEGOCIACIÓN 
 
El objetivo del presente curso es el estudio y la comprensión de los elementos y 
parámetros determinantes de la negociación general como específicamente en el área 
profesional y empresaria.  La idea es que el propio estudiante llegue a poseer una alta 
aptitud crítica y logre un juicio personal sobre los distintos tópicos de la materia. 
Conjuntamente con la temática específica relativa a las negociaciones desarrolladas, se 
estudiará material relacionado con el análisis de teoría de los juegos aplicada, 
negociaciones nacionales y multinacionales, negociaciones en situaciones de crisis 
económicas, negociaciones personales e institucionales, obligaciones y 
responsabilidades del negociador, negociaciones económicas y extra económicas, 
diferencias culturales en la negociación, cuestiones éticas, etc.    
 
4316 – NEGOCIATION  
 
This course studies the defining elements and parameters of the negotiation in general 

and specifically in the professional and business area giving the student a highly 

critical knowledge which will enable him to have a personal opinion on the topics 

related. This course will also study the applied theory of games, national and 

multinational negotiations, negotiations in economic crisis, personal and institutional 

negotiations, obligations and responsibilities of the negotiator, economic and extra 

economic negotiations, cultural differences in negotiations, etc.  

 
3307 - ORGANIZACIÓN DE LA PRODUCCIÓN  
Prerrequisitos: Economía Matemática 
 
Función de producción de bienes y servicios. Modelos de producción. Cuantificación de 
los problemas de la producción.  Aplicaciones del método de programación lineal para 
la resolución de problemas de producción. Formulación de problemas generales en los 
procesos de producción. Decisiones ínter temporales en la producción.  Método 
simplex. Análisis de sensibilidad y dualidad. Técnicas de optimalidad para la elección 
de tiempo y materiales en la producción. Programación Dinámica. Modelo de 
inventarios. Métodos de simulación de resultados. 
 
3307 - PRODUCTION ORGANIZATION  
Prerequisite: Mathematical Economics 

 

Production of goods and services. Production models. Quantification of production 

problems. Application of linear programming method to the resolution of production 

problems. Formulation of general problems during production processes. Intertemporal 

decisions production. Simplex method.  Sensitivity and duality analysis.  Optimization 



techniques  for choosing production time and materials. Dynamic programming. 

Inventory models. Simulation methods. 
 
3306 - RIESGO, INCERTIDUMBRE Y FINANZAS  
Requisito: Microeconomía. 
 
Decisiones de inversión en el caso de certeza. Separación de Fisher. Flujos de caja. 
Valor Presente Neto y Tasa Interna de Retorno. Alternativa de valuación de activo de 
riesgo. La teoría de la elección bajo incertidumbre. Axiomas. Aversión al riesgo. Media 
y varianza como criterios de elección para el inversor. Definición de activos financieros. 
Mercado completo de capitales. Condición de arbitraje perfecto. Decisiones óptimas 
para la constitución de la cartera de inversión. Diversificación y el modelo de activos 
financieros. Acciones ordinarias. Mercados futuros. Eficiencia y mercado de capitales. 
 
3306 - RISK, UNCERTAINTY, AND FINANCES 
Prerequisite: Microeconomics  

 
Module I - Investment decisions in cases of certainty. Fisher separation. Cash flow. 

Present net value and internal rate of return. Risk assets valuation. The theory of 

election under uncertainty. Axioms. Risk aversion. Median and variance as the  election 

criteria for the investor. 
Module II - Definition of financial assets. Complete markets. Condition of perfect 

arbitrage. Optimal decisions for creating an investment portfolio. Diversification. Price 

of financial assets. Common stock. Options. Futures. Efficiency and capital market. 
 
4319 - TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN 
 
Orientación general de Tecnologías de Información y su aporte al Negocio. 
Conceptos Generales, Pensamiento Sistémico, Innovación, Globalización. 
Componentes: Hardware, Software, Redes, Internet. 
Sistemas Corporativos: ERP, CRM, Supply Chain. 
Manejo de datos y Conocimiento. Datawarehousing, Business Inteligente. 
E-business. Modelos de Negocios. 
Tecnologías Corporativas: SOA, BPM 
Modelado de Procesos de Negocios 
Opcional: Calificación Profesional en Modelado de Procesos de Negocios. 
Título otorgado por IBM. 
 
4319 – INFORMATION TECHNOLOGY 
General overview of Information Technology and its contribution to the Business world.  

General concepts, systemic thinking, innovation, globalization. 

Components: hardware, software, networks, Internet 

Corporative systems: ERP, CRM, supply chain. 

Data management and knowledge. Datawarehousing, Intelligent Business. 

E- Business, Business Models 

Corporative Technologies: SOA, BPM 

Business Processes Modeling 

Optional: Professional Certificate in Business Process Modeling issued by IBM 

 
 



3302 - TEORÍA DE LA ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL 
Requisito: Microeconomía 
 
El actual contexto de los negocios somete a las organizaciones a nuevos requerimientos. 
Directores, gerentes y funcionarios son permanentemente desafiados para el logro  de 
objetivos. La esencia del éxito empresario sin embargo continúa dependiendo de la 
gente. Se trata  de cómo motivarla,  cómo relacionarla correctamente, cómo apoyarla, 
cómo dirigirla para que trabaje junta en el cumplimiento de objetivos comunes. Por lo 
tanto los profesionales de la administración deberán diseñar organizaciones que 
permitan la satisfacción de las personas y el logro de los objetivos empresariales. En 
síntesis esta materia pone en contacto al alumno con el mundo teórico – práctico de las 
organizaciones, donde la ciencia de la administración se conjuga con el arte para 
obtener el equipo  humano exitoso que logra sus objetivos. 
 
3302 - BUSINESS ORGANIZATION THEORY   
Prerequisite: Microeconomics 

 

The current business environment presents companies with new requirements. 

Directors, managers and employees are constantly challenged to achieve their 

objectives, but the essence of business success still depends on people. It is important to 

know how to motivate, relate to, support and manage people so that they work together 

to achieve common goals. Business administration professionals must design 

organizations that satisfy people and reach corporate objectives. This course puts the 

students in contact with the theoretical and practical corporate world, where the 

science of business administration meets the art of building a successful personnel 

team. 

 
3303 - TEORÍA DE LA DECISIÓN: RIESGO, JUEGOS E INFORMACIÓN  

Requisitos: Análisis Estadístico. 
 
Este curso tiene como objetivo introducir al alumno a la comprensión y análisis de 
decisiones económicas bajo distintos contextos estratégicos e informativos, estudiando 
el efecto del riesgo sobre la conducta individual, las interacciones estratégicas con otros 
agentes económicos, y el efecto de distintas asimetrías informativas en esas 
interacciones. En consecuencia, el curso tiene tres bloques principales: decisiones bajo 
riesgo, teoría de los juegos y economía de la información. Los desarrollos teóricos serán 
ejemplificados con aplicaciones a problemas microeconómicos y de organización 
industrial frecuente. 
 
3303 - DECISION THEORY  
Prerequisite: Statistical Analysis 

 

The objective of this course is to introduce the student to the comprehension and 

analysis of economic decisions under different strategic and informative contexts. It will 

study the effect of risk on individual behavior, strategic interactions with other 

economic agents and the effect that different informative asymmetries have on those 

interactions. The course is divided into three main sections: decisions under 

uncertainty, game theory, and information economy. Theoretical developments will be 

exemplified with practical applications to microeconomic and frequent industrial 

organization problems. 



 
2205 - ANÁLISIS ESTADÍSTICO  
Requisitos: Introducción a la Estadística. 
 
Probabilidad. Variables aleatorias y distribución de probabilidades. Distribuciones 
multivariables. Distribuciones marginales y condicionales. Esperanza matemática y 
momentos. Teorema de Chebyschev. Distribuciones especiales. Inferencia estadística y 
testeo de hipótesis. Métodos de estimación puntual. Métodos de los momentos de 
máxima verosimilitud, mínimos cuadrados y bayesianos. Propiedades de los 
estimadores. Resultados de muestras grandes. Consistencia, convergencia y eficiencia 
asinótica en la distribución. 
Estimación con intervalos y test de hipótesis. Principios de inferencia bayesiana. 
El modelo lineal general de regresión.  
 
2205 - STATISTICAL ANALYSIS  
Prerequisite: Introduction to Statistics 

 

Probability. Random variables and probability distribution. Multivariate distributions. 

Marginal and conditional distributions. Mathematical expectation and moments. 

Chebyschev theorem. Special distributions. Statistical inference and hypothesis testing. 

Point-estimators. Methods of moments of maximum verosimilitude, squared and 

Bayesian minima. Estimators property. Large sample results. Consistency, convergence 

and asymptotic efficiency in distribution. Interval estimators and hypothesis tests. 

Bayesian inference principles. General linear regression model.  

 
3109 - COMERCIO INTERNACIONAL (FOR ECONOMICS) 
 
Requisitos: Microeconomía. 
Los problemas de la Economía Internacional. Productividad laboral y comercio. El 
concepto de ventajas comparativas absolutas. El concepto de ventajas comparativas 
ricardianas. Términos de intercambio y ganancias del comercio en el modelo de 
Ricardo. Inmovilidad factorial y distribución del ingreso. El modelo standard de 
comercio internacional. 
Heschker-Ohlin. Stolper- Samuelson. Igualación del precio de los factores de la 
producción. Crecimiento económico y comercio. Comercio internacional y economías 
de escalas. Movimiento internacional de factores. Política comercial. Economía política 
de las políticas comerciales. 
 
3109 - INTERNATIONAL TRADE (FOR ECONOMICS) 
Prerequisites: macroeconmics 

 
International economy problems. Labor productivity and commerce. The concept of 

absolute comparative advantages. The concept of Ricardian comparative advantages. 

Terms of trade and profits in the Ricardian model. Factor mobility and income 

distribution. The standard model of international trade. Heschker-Ohlin. Stolper-

Samuleson. Factor price equalization. Economic and trade growth. International trade 

and economies of scale. International mobility of factors. Trade policy. Political 

economy of trade policies.  

 
 



 
1301 - CONTABILIDAD BÁSICA  
 
La contabilidad como disciplina y su posición entre las ciencias, su vinculación con la 
economía y la administración de empresas. Los principios contables y su vigencia. 
Técnica de partida doble. Confección de asientos, preparación de libros y esquema de 
balances. Armado y presentación de estados contables. Interpretación básica de estados 
contables, análisis simple de indicadores. Bloques operativos y estructural: Capital de 
trabajo y regla de oro financiera. Desarrollo autosostenido y análisis de amortizaciones. 
Conceptos de circuitos contables y normas básicas de auditoría. Contabilidad básica en 
el MERCOSUR. Análisis fáctico de Valores de Bolsa. 
 
1301 - BASIC ACCOUNTING 
 
Accounting as a discipline: its position among the sciences and its connection with 

Economics and Business Administration. Accounting principles and their currently in 

force status. Double-entry bookkeeping technique. Entries, bookkeeping preparation 

and balances. Creation and presentation of accounting statements. Basic interpretation 

of accounting statements, simple analysis of indicators. Operational and structural 

blocks: labor capital and the Financial Golden Rule. Self-sustaining development and 

depreciation analysis. Concepts of accounting circuits and basic auditing norms. Basic 

Accounting within the Mercosur. Factual analysis of stock market values. 

 
1101 - ECONOMÍA I  
 
La naturaleza del problema económico. El sistema de precios. La mecánica de la oferta 
y la demanda. Concepto de elasticidad. Organización empresarial: costos y 
productividad. Competencia perfecta. Monopolio y competencia monopólica. 
Oligopolio. Economía de la información. Regulación y sistema legal. Mercado de 
factores. Fallas de mercado y finanzas públicas. Principios de sistemas comparados y de 
ventajas comparativas.  
 
1101 - ECONOMICS I 
 
The nature of the economic problem. Price systems. The mechanics of supply and 

demand. Concept of elasticity. Business organization: costs and productivity. Perfect 

competition. Monopoly and monopolistic competition. Oligopoly. Economics of 

information. Regulation and the legal system. Factor market. Market failures and 

public finances. Principles of comparative systems and comparative advantages.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1102 - ECONOMÍA II  
 
Conceptos macroeconómicos.  Contabilidad nacional. Ingreso y producto nacional. 
Dinero y precios. Banco Central y sistema bancario. Los fundamentos de la demanda 
agregada. 
Facturaciones del producto en el marco de la economía keynesiana.  Oferta agregada. 
Política monetaria y fiscal. Inflación y desempleo. Políticas de estabilización. Las 
expectativas de los agentes económicos. Indicadores macroeconómicos de coyuntura: 
precios, equilibrio fiscal y balanza de pagos. 
 
1102 - ECONOMICS II 
 
Macroeconomic concepts. State accounting. Income and national product. Money and 

prices. The Central Bank and the banking system. Aggregate demand fundamentals. 

Product fluctuations within the framework of Keynesian economy. Aggregate supply. 

Monetary and fiscal policies. Inflation and unemployment. Stabilization policies. 

Expectations of the economic agents. Macroeconomic indicators: Prices, fiscal balance 

and trade balance.  

 
2204 - ECONOMÍA MATEMÁTICA    
Requisito: Matemática II 
 
Funciones reales de varias variables: gráficos, curvas de nivel, ejemplos. Derivadas 
parciales, diferencial total. Elasticidades parciales. Teorema de la función implícita. 
Teorema de la función inversa.  Máximos y mínimos de funciones de varias variables. 
Condiciones necesarias y suficientes para la existencia de extremos. Ensilladura. 
Extremos condicionados. Multiplicadores de Lagrange. Integración múltiple. 
Ecuaciones diferenciales. Sistemas lineales de ecuaciones diferenciales. Ecuaciones en 
diferencias.  Funciones homogéneas. Teorema de Euler. Elementos de matemática 
estocástica. 
 
2204 - MATHEMATICAL ECONOMICS  
Prerequisite: Mathematics II 

 

Real function of several variables: graphs, level curves, examples. Partial derivatives, 

total differential. Partial elasticity. Implicit function theorem. Inverse function theorem. 

Maxima and minima of several variable functions. Necessary and sufficient conditions 

for the existence of extrema. Saddle point. Conditioned extremes. Lagrange multipliers. 

Multiple integration. Differential equations. Linear systems of differential equations. 

Finite difference equations. Homogenous functions. Euler´s theorem. Stochastic 

mathematical elements. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2105 - ECONOMÍA Y DERECHO  
Requisitos: Economía I 
 
El racionamiento Económico: conceptos de valor, utilidad y eficiencia. El análisis 
económico aplicado a la legislación. La propiedad. Teoría económica de los derechos de 
propiedad. Aplicaciones varias: derechos futuros, usos incompatibles,  polución del 
medio ambiente, efecto sobre la distribución del ingreso de determinadas asignaciones 
de propiedad. Derechos contractuales. El contrato bajo la forma de reaseguro. Violación 
de contratos. La regulación pública del mercado. Monopolio. Leyes antimonopólicas. 
Regulación de la relación contractual laboral. Regulación de los servicios públicos. La 
empresa corporativa. Naturaleza de la firma, deuda, quebranto, responsabilidad 
empresarial. Mercados financieros. 
 
2105 - LAW AND ECONOMICS  
Prerequisite: Economics I 

 

Economic rationing: concepts of value, utility, and efficiency. Economic analysis 

applied to legislation. Property. Economic theory of property rights. Applications to: 

future rights, environmental pollution, effect of certain property assignations on income 

distribution.  Contractual rights. Contracts as a form of insurance. Contract violation. 

Public regulation of the market. Monopolies. Antitrust laws. Labor contract regulation. 

Public service regulation. The corporate company. Nature of the firm, debt, loss, and 

corporate responsibility. Financial markets. 

 
2106 - HISTORIA ECONÓMICA INTERNACIONAL 
Requisitos: Economía I / Economía II 
 
La historia económica como explicación de cómo el hombre ha tratado de resolver el 
problema económico de la asignación de recursos a través del tiempo. Instrumentos de 
análisis de la historia económica.  El sistema señorial anterior a la revolución comercial 
e industrial. Mercados y cambios institucionales. Expansión comercial de Europa. 
Bancos, Moneda y sistemas de distribución. El mercantilismo. La Revolución 
Industrial: causas, impacto sobre el nivel de vida, cambios legales e institucionales. El 
rol del gobierno. El rol de la tecnología, el factor capital y el trabajo en el crecimiento 
económico. 
El surgimiento de los países nuevos: Estados Unidos, Argentina, Brasil, Méjico y 
Australia. 
 
2106 - INTERNATIONAL ECONOMIC HISTORY 
Prerequisite: Economics I / II 

  

Economic history as an explanation of how humans have tried to resolve the economic 

problem of resource allocation throughout time. Instruments of economic history 

analysis. The feudal system before the commercial and industrial revolution. Markets 

and institutional changes. Commercial expansion in Europe. Banks, currencies, and 

distribution systems. Mercantilism. The Industrial Revolution: causes, impact on 

welfare, legal and institutional changes. The role of government. The role of 

technology, the capital factor, and work in economic growth. The rise of new nations: 

the United States, Argentina, Brazil, Mexico, and Australia. 

 



 
1501 - INSTITUCIONES POLÍTICAS Y DE GOBIERNO  
 
Introducción al estudio de las instituciones políticas y de gobierno, de su diseño y 
régimen institucional, de la relación entre sus poderes, de las facultades, roles y 
características de sus actores mas relevantes y su vinculación con la burocracia estatal, 
de los incentivos institucionales que orientan las actitudes de los mismos, tanto desde 
una perspectiva formal como de su funcionamiento y de los actores que actúan  como 
mediadores entre sociedad y Estado. 
 
1501 - POLITICAL AND GOVERNMENTAL INSTITUTIONS 
 
Introduction to the study of political and governmental institutions, their design and the 

relationship between them; the authority, role, and characteristics of their most relevant 

actors and their links to the State bureaucracy as well as the institutional incentives that 

guide their behavior. The study will be approached from a formal perspective as well as 

from the practical workings of the institutions and the actors that mediate between 

society and the State. 

 
2203 - INTRODUCCIÓN A LA ESTADÍSTICA 
Requisito: Matemática II 
 
Descripción de datos: Medidas de tendencia central y de dispersión.  Teoría de las 
probabilidades. Eventos. 
Independencia estadística y Teorema de Bayes. Concepto de variable aleatoria. 
Variables aleatorias discretas y continuas. 
Distribuciones de probabilidades. Muestreo: Teoría  y diseño. Estimación y pruebas de 
inferencia. Métodos estadísticos para la obtención de estimadores. Planteo de test de 
Hipótesis. 
 
2203 - INTRODUCTION TO STATISTICS  
Prerequisite: Mathematics II 

 

Data description: central tendency and dispersion measures. Probability theory. 

Events. Statistical independence and the Bayes theorem. Concept of random variable. 

Discrete and continuous random variables. Probability distribution. Sampling: theory 

and design. Estimation and inference testing. Statistical methods to obtain estimators. 

Establishment of the hypothesis test. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2002 - INTRODUCCIÓN AL DERECHO  
 
Derecho, sociedad y estado. El Derecho  como proceso de resolución de disputas: casos 
de Derecho Procesal Civil y Criminal. 
El Derecho como un proceso para proteger los acuerdos voluntarios: contratos civiles y 
comerciales. El Derecho como un proceso de resolución de conflictos sociales: Derecho 
Laboral. Protección constitucional de los derechos fundamentales.  
 
2002 – INTRODUCTION TO LAW 
 
Law, Society and State. Law as the resolution of conflicts: cases of Criminal and Civil 

Procedure. 

Law as a medium to protect volunteer agreements: civil and commercial contracts. Law 

as a medium for the resolution of social conflict: Labor Law. Constitutional protection 

of fundamental rights. 

 
4318 – MARKETING II 
 
Este curso explora los conceptos y principios de las diferentes teorías en marketing, 
psicología y ciencias del comportamiento que permiten comprender el comportamiento 
de los consumidores. Con estos conocimientos el alumno estará mas capacitado para 
predecir el comportamiento de los consumidores y dar respuesta a las deferentes 
estrategias de marketing. 
 
4318 – MARKETING II 
 
Which sounds like a better deal “Buy 2, get 1 free!” or “33% off if you buy 3”? How 

many jam flavors should a company offer, 6 or 18? Why some companies offer versions 

with very small improvements at significant higher prices? Can you make your food 

taste better if your restaurant plays pleasant music? 

This course explores these and other similar questions. We will learn concepts and 

principles from theories developed in marketing, psychology, and other behavioral 

sciences to get a better understanding of why consumer behave the way they do. In so 

doing, we will be better equipped to predict how consumers respond to marketing 

initiatives, such as those involved in the questions posed above. 

 
4325 - MERCADO DE CAPITALES 
 
El propósito de este curso es incursionar junto a los alumnos en esta fascinante 
revolución financiera. Proveyendo una formación suficientemente amplia para 
introducirlos en el conocimiento de los mercados financieros, con especial énfasis en los 
temas de  banca,  bolsa y mercado extrabursatil. Los temas centrales serán : los Activos 
Financieros, Mercados Financieros, Instituciones financieras, Función de los 
intermediarios financieros, Intermediarios financieros no bancarios, Bancos 
Comerciales, Bancos Centrales, Compañías de inversión, Instituciones Depositarias, 
Fondos de Pensión, Organización y estructura de los Mercados, Mercados primarios y 
secundarios, Mercados para las deudas gubernamentales, Mercados de Valores 
Corporativos: mercado de acciones, bonos corporativos, Mercados de instrumentos 
derivados.  Concentrándonos en recorrer la regulación de mercado de capitales y 



desarrollo de las operaciones más modernas: securitización, swaps, futuros, opciones y 
derivados.  
 
4325 – CAPITAL MARKETS 
 
The purpose of this course is to delve into this fascinating financial revolution, 

providing a broad enough formation to introduce students to financial markets, with 

special emphasis on the topics of banks, the stock market and the over the counter 

market. The main topics will be: financial assets, financial markets, financial 

institutions, the role of financial intermediaries, non-banking financial intermediaries, 

commercial banks, central banks, investment companies, pension funds, market 

organization and structure, primary and secondary markets, markets for government 

debt, corporate value markets (stock market, corporate bonds, derivatives). We will 

concentrate on reviewing capital market regulation and the development of more 

modern operations such as securitization, swaps, futures, options and derivatives. 

 

 
2104 - MACROECONOMÍA   
Requisito: Economía II 
 
Fundamentos Macroeconómicos. El modelo básico de equilibrio. Dinero e inflación. El 
mercado laboral y el problema del desempleo. Inversión y crecimiento. El 
comportamiento del sector público. El gasto del gobierno. Impuestos y transferencias. 
Deuda pública.  Interacción entre el sector monetario y el sector real. Intermediación 
financiera. Curva de Phillips. 
El modelo del ciclo de equilibrio con información incompleta. Teoría Keynesiana de las 
fluctuaciones económicas. Economía abierta, tipo de cambio fijo y flexible. Movimiento 
de capitales. 
 
2104 - MACROECONOMICS  
Prerequisite: Economics II 

 

Macroeconomic fundamentals. Basic model of equilibrium. Money and inflation. The 

labor market and the unemployment problem. Growth and investment. Public Sector 

behavior. Government expenditures. Taxes and transfers. Public debt. Interaction 

between monetary sector and real sector. Financial intermediation. Philips curve. 

Model of the equilibrium cycle with incomplete information. Keynesian theory of 

economic fluctuations. Open economy, fixed and flexible exchange rates. Capital flows.    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1201 - MATEMÁTICA I  
 
Teoría de conjuntos. Definición de elemento, pertenencia e inclusión.  Álgebra y 
propiedades de las operaciones entre conjuntos. Gráficos y funciones. Clasificación de 
funciones. Concepto de equilibrio en sistemas lineales. Resolución  de sistemas de 
ecuaciones lineales. Análisis de funciones. Límite y continuidad. Análisis diferencial de 
funciones de una variable. Análisis diferencial de una o más variables. 
 
1201 - MATHEMATICS I 
 
Set theory. Definition of element, belonging and inclusion. Algebra and properties of 

the different operations among sets. Graphs and functions. Function classification. 

Concept of equilibrium in linear systems. Solving linear equation systems. Matrix 

analysis. Determinants. Linear algebra. Vector space and linear transformation. 

Function analysis. Limits and continuity. Differential analysis of single variable 

functions. Differential analysis of functions with two or more variables.   

 
1202 - MATEMÁTICA II  
 
Álgebra lineal del plano. Vectores y transformaciones. Álgebra lineal en el espacio: 
transformaciones lineales y matrices, determinantes. Álgebra lineal abstracta: espacio 
vectorial n - dimensional y general. Conceptos de independencia lineal, base y 
dimensión. Cálculo: funciones reales de varias variables. 
Estudio de funciones polinómicas, algebraicas, racionales, trigonométricas. Funciones 
exponencial y logarítmica. Cálculo de primitivas. Integración. Sucesiones y series. 
Diferenciación de funciones de varias variables. Máximos y mínimos de funciones de 
variables. 
 
1202 - MATHEMATICS II 
 
Linear algebra in the plane. Vectors and transformations. Linear algebra in space: 

Linear transformation and matrices, determinants. Abstract linear algebra: n- 

dimensional and general vector space. Linear independence, base and dimension 

concepts. Calculus: real functions of multiple variables. Study of polynomial, algebraic, 

rational and trigonometric functions. Exponential and logarithmic functions. Primitives 

calculus. Integration. Sequences and series. Differential of several variables functions. 

Maxima and minima of multiple variable functions.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2103 – MICROECONOMÍA 
Requisito: Economía I 
 
Teoría del consumidor: preferencias y utilidad. Restricción presupuestaria y derivación 
de la demanda. Elección intertemporal de bienes e introducción del aspecto 
incertidumbre. Activos de riesgo. Demanda de mercado. Equilibrio de mercado. 
Tecnología y minimización de costos. Oferta de la firma. Oferta de la industria. 
Diferentes morfologías  de mercados. Teoría de juegos. Equilibrio general y bienestar. 
Teoría de las distorsiones. Externalidades y bienes públicos. 
 
2103 - MICROECONOMICS  
Prerequisite: Economics I 
 
Theory of the consumer: preferences and utility. Budget restrictions and demand 

derivation. Inter-temporal selection of goods and introduction to the uncertainty. Risk 

assets. Market demand. Market equilibrium. Technology and cost minimization. Firm 

supply. Industry supply. Different market structures. Game theory. Overall equilibrium 

and welfare. Distortion theory. Externalities and public goods.      

 
 
1001 - PROBLEMAS FILOSÓFICOS  
 
La Filosofía: lo histórico y lo sistemático en su estudio. Historiografía de la filosofía: 
método y alcance de la filosofía según su historia; metafísica, gnoseología, ética y 
estética. 
La actitud sistemática de la filosofía ante los problemas contemporáneos: 1) Filosofía y 
metodología de la ciencia; 2) Filosofía y política; 3) Filosofía y sociedad; 4) Filosofía 
de la historia; 5) Teoría de la mente e inteligencia artificial; 6) Bioética y medio 
ambiente. 
 
1001 - INTRODUCTION TO PHILOSOPHY 
 
Philosophy: its historical and systematic study. Historiography of philosophy: method 

and scope of philosophy according to its history; metaphysics, gnoseology, ethics, and 

aesthetics. 

The methodology outlined in the first part of the course will be applied to the 

development of the following contemporary problems: 1) philosophy and the scientific 

method; 2) philosophy and politics: 3) philosophy and society; 4) the philosophy of 

history; 5) theory of the mind and artificial intelligence; 6) bioethics and the 

environment. 

 
1401 - HISTORIA DE OCCIDENTE A PARTIR DE LA MODERNIDAD  
 
La crisis del sistema económico - social en Europa occidental. Las transformaciones en 
el sistema de producción urbana y las nuevas condiciones de trabajo. Formación de los 
estados nacionales y los comienzos de la expansión ultramarina.  
La explotación colonial. La política económica entre los siglos XV y XVIII. 
Características generales y diferencias nacionales. 
La expansión colonial de Holanda e Inglaterra. La crisis del siglo XVIII. Inglaterra y 
Francia, consecuencias de la Paz de Utrech y de la Paz de París. Los orígenes de la 



Revolución Industrial. La Revolución Francesa y su repercusión dentro y fuera de 
Europa. El liberalismo, el socialismo y la idea de nacionalidad. Las revoluciones 
burguesas. La unidad alemana e italiana. El desarrollo de las organizaciones obreras y 
sus  principales corrientes políticas. La Primera Guerra Mundial. La Revolución Rusa. 
La paz con Alemania. El tratado de Versalles. Rusia, Gran Bretaña , Francia y el 
problema alemán. Reparaciones por daños de guerra, las fronteras, el rearme alemán. El 
final de la paz, 1929-33. La depresión económica en Europa. La República de Weimar. 
La subida de Hitler  y las potencias europeas. Los esfuerzos por el rearme. Nuevas 
alianzas. El fascismo, la guerra de Etiopía. La remilitarización  de Renania. La guerra 
civil española. Segunda Guerra Mundial, 1939-1945. El stalinismo. La política de 
bloques, la Guerra Fría. El proceso de descolonización, enfrentamientos coloniales. La 
unidad europea. Algunos casos de desarrollo fuera de Europa: Japón y los países de 
industrialización reciente. La crisis de los regímenes socialistas y el nuevo mapa de 
Europa. 
 
1401 - WESTERN HISTORY SINCE MODERNITY  
 
Crisis of the socio-economic system in Western Europe. Transformations in the urban 

production system and new working conditions. Formation of nation-states and 

beginning of overseas expansion. Colonial exploitation. Economic policy between the 

15
th

 and 18
th

 centuries. General characteristics and national differences. British and 

Dutch colonial expansion. The 17
th

 century crisis, economic depression. Social and 

political crises. Meaning of the Westphalia peace treaty. European proto-

industrialization during the first half of the 18
th

 century. Consequences of the Utrecht 

and Paris peace treaties. The origins of the Industrial Revolution. The French 

Revolution and its repercussions inside and outside of Europe.  Liberalism, socialism 

and the concept of nationality. The bourgeois revolutions. German and Italian unity. 

Development of workers organizations and their principle political currents. World War 

I. The Russian Revolution. Peace with Germany. Treaty of Versailles. Russia, Great 

Britain, France and the German problem. War reparations, borders, and German 

rearmament. The Weimar Republic. The rise of Hitler and the European powers. 

Rearmament efforts. New alliances. Fascism, the Ethiopian war. The remilitarization of 

Renania. The Spanish Civil War. World War II, 1939-1945. Stalinism. The politics of 

blocks, the Cold War. The decolonization process, colonial confrontations. The 

European Union. Some cases of development outside of Europe: Japan and recently 

industrialized nations. The crisis of socialist regimes and the new map of Europe. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3109 - COMERCIO INTERNACIONAL 
Requisitos:  Microeconomía. 
 
Los problemas de la Economía Internacional. Productividad laboral y comercio. El 
concepto de ventajas comparativas absolutas. El concepto de ventajas comparativas 
ricardianas. Términos de intercambio y ganancias del comercio en el modelo de 
Ricardo. Inmovilidad factorial y distribución del ingreso. El modelo standard de 
comercio internacional. 
Heschker-Ohlin. Stolper- Samuelson. Igualación del precio de los factores de la 
producción. Crecimiento económico y comercio. Comercio internacional y economías 
de escalas. Movimiento internacional de factores. Política comercial. Economía política 
de las políticas comerciales. 
 
3109 - INTERNATIONAL TRADE  
Prerequisite: Microeconomics 

 
Problems of the International Economy. Commerce and labor productivity. The 

absolute comparative advantage concept. The Ricardian comparative advantage 

concept. Terms of exchange and trade profits in the Ricardian model. Factorial 

immobility and income distribution. The standard international trade model. Heschker-

Ohlin. Stolper-Samuelson. Factor price equalization. Economic growth and trade. 

International trade and economies of scales. International mobility of factors. Trade 

policy. Political economy of trade policies. 

 
4115 - DESARROLLO ECONÓMICO  
Requisitos: Microeconomía/ Macroeconomía. 
 
Teoría del crecimiento y su vinculación con el problema del desarrollo. Harrod – 
Domar. Solow y crecimiento neoclásico. Retornos constantes y crecientes a escala. 
Teorías alternativas de crecimiento. Regímenes comerciales y crecimiento. Definición 
de regímenes comerciales. Problemas dinámicos en las políticas comerciales. El orden 
de la liberación. Gradualismo versus shock. Estabilización. Políticas macroeconómicas 
y régimen comercial. Políticas comerciales y empleo: en el largo plazo y durante la 
transición. 
 
4115 - ECONOMIC DEVELOPMENT  
Prerequisite: Microeconomics / Macroeconomics 

 

Growth theory and its link to the development problem. Harrod-Domar. Solow and 

neoclassical growth. Constant and growing returns to scale. Alternative growth 

theories. Commercial regimes and growth. Dynamic problems in trade policies. The 

order of liberalization. Gradualism versus shock. Stabilization. Macroeconomic policies 

and commercial regime. Trade policies and  employment: long-term and during 

transition. 

 
3206 - ECONOMETRÍA  
Requisitos: Análisis Estadístico 
 
Modelos económicos y econométricos. Datos empíricos y su elaboración. El modelo 
básico de regresión lineal. Mínimos cuadrados y máxima verosimilitud. Propiedades de 



los estimadores. El teorema de Gauss-Markov y de consistencia. Extensiones e 
ilustraciones del modo básico. Problemas en las estimaciones. Multicolinealidad. 
Heteroscedasticidad. Correlación serial. Estimadores generalizados. Variables 
dependientes cualitativas. Variables con retardos. Errores en las variables y quiebras 
estructurales. 
 
3206 – ECONOMETRICS 
Prerequisite: Statistical Analysis 

 
Economic and econometric models. Empirical data and its elaboration. The basic 

model of linear regression. Minimums squared and maximum verosimilitude. Estimator 

properties. The Gauss-Markov and the consistency theorems. Extensions and 

illustrations of the basic model. Estimation problems. Multi- colinearity. 

Heteroscedasticity. Serial correlation. Generalized estimators. Qualitative dependent 

variables. Lagged variables. Errors in variables and structural breakdowns.  
 
4118 - ECONOMÍA MATEMÁTICA II  
 
Ecuaciones diferenciales: un análisis cualitativo. Soluciones aproximadas. Ecuaciones 
diferenciales de una variable. Ecuaciones diferenciales en varias variables. Funciones 
cóncavas y convexas. Programación cóncava. Optimización temporal. Cálculo de 
variaciones 
 
4112 - ECONOMÍA MONETARIA INTERNACIONAL  
Requisitos: Microeconomía / Macroeconomía  
 
Mercados de cambios y mercados  internacionales de dinero. La tasa de cambio y la 
balanza de pagos. Relación entre la balanza de pagos y las cuentas nacionales. Distintos 
enfoques de la balanza de pagos: el enfoque elasticidades, el enfoque absorción y el 
enfoque monetario. Determinación de la producción y del tipo de cambio. Tipo de 
cambio y decisión de carteras. Sustitución de monedas. Tipo de cambio fijo versus 
flexible. Tipos de cambio múltiples. El tipo de cambio contado como el predictor  del 
tipo de cambio futuro. Eficiencia en la predicción. Efectos reales de la devaluación. 
Convertibilidad multilateral y unilateral. El tipo de cambio real en un modelo de 
equilibrio general intemporal. 
 
4112 - INTERNATIONAL MONETARY ECONOMICS 
Prerequisite: Microeconomics / Macroeconomics 

 
Exchange markets and international money markets. Exchange rates and the balance of 

payment. Relation between the balance of payment and domestic accounts. Different 

approaches to the balance of payment: the elasticity approach, the absorption 

approach, and the monetary approach. Production determination and type of exchange 

rate. Exchange rate and portfolio decision. Currency substitution. Fixed versus floating 

exchange rate. Multiple exchange rates. Cash exchange rate as a predictor of future 

exchange rate. Coordination of monetary, exchange rate, and fiscal policy.  Real effects 

of devaluation. Multilateral and unilateral convertibility. The real exchange rate in a 

inter-temporal general equilibrium model. 

 
 



4113 - FINANZAS PÚBLICAS  
Requisito: Microeconomía / Macroeconomía 
 
El sector público en una Economía mixta. Descripción de las actividades del sector 
público. Justificación del rol del sector  público en la asignación  de los recursos.  
Análisis positivo y economía normativa. Falla del mercado. Equilibrio competitivo y 
eficiencia de Pareto.  Economía del bienestar. Bienes públicos y externalidades.  Teoría 
de la elección. Teoría de  las burocracias. Análisis de los gastos sociales.  Principios del 
financiamiento del gasto social. Sistema de seguridad social: salud, jubilación. El 
gobierno y la distribución del ingreso. Análisis costo-beneficio. Precios sociales y 
privados. Teoría impositiva. Impuestos: eficiencia, incidencia y equidad. 
Federalismo fiscal: gastos e impuestos municipales, provinciales y nacionales. 
 
4113 - PUBLIC FINANCE 
Prerequisite: Microeconomics / Macroeconomics 

 
The public sector in a mixed economy. Description of public sector activities. 

Justification of the public sector´s role in resource allocation. Positive analysis and 

normative economics. Market failures. Competitive equilibrium and Pareto´s efficiency. 

Welfare economy. Public goods and externalities. Election theory. Bureaucracy theory. 

Social expenditure. Principles of financing social expenditures. Social security systems: 

health, retirement. Government and income distribution. Cost-benefit analysis. Social 

and private prices. Taxation theory. Taxes: efficiency, compliance, and equity. Fiscal 

federalism: municipal, provincial and national taxes and expenditures. 

 
3111 - HISTORIA DEL PENSAMIENTO ECONÓMICO  
Requisitos: Microeconomía / Macroeconomía. 
 
Orígenes de la disciplina. Mercantilismo. Fisiocracia y Liberalismo clásico. Smith, 
Ricardo, Marx , Mill, y Stuart Mill. La Escuela Histórica Alemana y su vertiente 
Americana. La Escuela Austríaca. El Marginalismo. Marshall. La Escuela de Lausana y 
el equilibrio general en Walras y Pareto. La Escuela Institucionalista. El pensamiento 
Neoclásico: Pigou. Teoría Cuantitativa. Teóricos del Ciclo Económico. La 
Macroeconomía y las Cuentas Nacionales.  Keynes. Las escuelas de la Post – Guerra. 
 
3111 - HISTORY OF ECONOMIC THOUGHT 
Prerequisite: Microeconomics / Macroeconomics 

 
Origins of the discipline. Mercantilism. Physiocracy and classical liberalism. Smith, 

Ricardo, Marx, Mill, and Stuart Mill. The German Historical School and its American 

branch. The Austrian School. Marginalism. Marshall. The Lausanne School and the 

general equilibrium in Walras and Pareto. The Institutionalist School. Neoclassical 

thought: Pigou. Quantitative theory. Theorists of the Economic Cycle. Macroeconomics 

and National Accounts. Keynes. The Post- War Schools. 

 
 
 
 
 
 



4116 - MONEDA Y BANCOS  
Requisitos: Microeconomía / Macroeconomía 
 
Los orígenes del dinero.  Propiedades y funciones. Definiciones contables. 
Programación y base monetaria. Creación secundaria del dinero. Multiplicadores del 
sistema bancario. Intermediario financiero. Problemas de información y de 
racionamiento del crédito. Seguro de depósito. Pánicos y corridas bancarias. El sistema 
de encaje financiero. El prestamista de última instancia. Regulación bancaria.  Banco 
Central y la propuesta de free banking. Dinero, crédito y nivel de actividad. 
 
4116 - MONEY AND BANKING 
Prerequisite: Microeconomics / Macroeconomics 

 
The origins of money. Properties and functions. Accounting definitions. Programming 

and monetary base. Secondary creation of money. Banking system multipliers. 

Financial intermediary. Credit information and rationing problems. Deposit insurance. 

Panic and runs on currency. Fractional reserve system. The lender of last resort. 

Banking regulation. The Central Bank and the free-banking proposal. Money, credit, 

and activity level. 

 
4117 - ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL  
Requisito: Microeconomía. 
 
La teoría de la firma. Monopolio. Selección de productos. Calidad y publicidad. 
Discriminación de precios. Control vertical. Interacción estratégica. Juegos y estrategia. 
Equilibrio de Nash. Equilibrios perfectos. El concepto de equilibrio Bayesiano. 
Conceptos de precio en el corto plazo. La paradoja de Bertrand. Competencia de precio 
dinámica y oclusión táctica. Diferenciación de productos. El problema de entrada,  
acomodamiento y salidas. Información y comportamiento estratégico. Reputación. El 
modelo de Milgrom y Roberts. Investigación y desarrollo. 
 
4117 - INDUSTRIAL ORGANIZATION 
Prerequisite: Microeconomics  

 

Theory of the firm. Monopolies. Product selection. Quality and publicity. Price 

discrimination. Vertical Control. Strategic interaction. Games and strategy. Nash´s 

equilibrium. Perfect equilibriums. The Bayesian equilibrium concept. Concepts of 

short-term pricing. The Bertrand paradox. Dynamic price competition and tactical 

occlusion. Product differentiation. The problem of entrance, positioning, and exits. 

Information and strategic behavior. Reputation. The Milgrom and Roberts model. 

Research and development. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



3110 - RIESGO, INCERTIDUMBRE Y FINANZAS   
Requisitos:  Microeconomía / Macroeconomía. 
 
Decisiones de inversión en el caso de certeza. Separación de Fisher.  Flujos de caja. 
Valor Presente Neto y Tasa Interna de Retorno. Alternativa de valuación de activos de 
riesgo. La teoría de la elección bajo incertidumbre. Axiomas.  Aversión al riesgo. Media 
y varianza como criterios de elección para el inversor. Definición de activos financieros.  
Mercado completo de capitales.  Condición de arbitraje perfecto. Decisiones óptimas 
para la constitución de la cartera de inversión. Diversificación y el modelo de activos 
financieros. Teoría de precio de activos financieros. Acciones ordinarias. Opciones. 
Mercados futuros. Eficiencia y mercado de capitales. 
 
3110 - RISK, UNCERTAINTY, AND FINANCES 
Prerequisite: Microeconomics / Macroeconomics 

 
Investment decisions under certainty. Fisher separation. Cash flow. Current net value 

and internal rate of return. Risk assets valuation. The theory of election under 

uncertainty. Axioms. Risk aversion. Median and variation as the  election criteria for 

the investor. Definition of financial assets. Complete capital market. Condition of 

perfect arbitrage. Optimal decisions for creating an investment portfolio. 

Diversification and the financial assets model. Price theory of financial assets. Common 

stock. Options. Future markets. Efficiency and capital market.  

 
3108 - TÓPICOS DE MACROECONOMÍA  
Requisitos: Economía Matemática / Macroeconomía 
 
El modelo clásico. El modelo keynesiano. Consumo e inversión. Demanda de dinero. 
Impuesto inflacionario y dinámica de la inflación. Restricción presupuestaria del 
gobierno. Coordinación de las políticas monetarias y fiscales. 
Deuda. Expectativas inflacionarias y estabilización. Modelos de oferta agregada. 
Expectativas racionales e información incompleta. Contratos y fenómenos indexatorios.  
Ciclo real. Críticas al supuesto de racionalidad. Teorías de equilibrio. 
 
3108 - TOPICS IN MACROECONOMICS 
Prerequisite: Macroeconomics / Mathematical Economics 

 
The classical model. The Keynesian model. Consumption and investment. Money 

demand. Inflationary tax and inflation dynamics. Governmental budget restrictions. 

Coordination of monetary and fiscal policies. Debt. Inflationary expectations and 

stabilization. Aggregate supply models. Rational expectations and incomplete 

information. Contracts and indexation phenomena. Real cycle. Criticism of the 

rationality hypothesis. Disequilibrium theories.  
 
 
 
 
 
 
 
 



3107 - TÓPICOS DE MICROECONOMÍA  
Requisitos: Microeconomía 
 
Preferencias. Teoría de la elección. Dualidad. Agregación. Elección bajo incertidumbre. 
Utilidad esperada de Von Neumann y Morgenstern. Problemas y conceptos de seguros. 
Elección social. Teorema de imposibilidad de Arrow. 
Eficiencia, intercambio puro y equilibro general. Teoría neoclásica de la firma. 
Mercados. Problemas de economía de la información. Riesgo moral e incentivos. 
Selección adversa. Contratos óptimos. Costos de las transacciones. Problemas de 
principal y agente. 
 
3107 - TOPICS IN MICROECONOMICS 
Prerequisite: Microeconomics 

 
Preferences. The election theory. Duality. Aggregation. Election under uncertainty. 

Expected utility of Von Neumann and Morgenstern. Insurance problems and concepts. 

Social selection. Arrow´s impossibility theorem. Efficiency, pure exchange, and general 

equilibrium. Neoclassical theory of the firm. Markets. Problems of information. Moral 

risk and incentives. Adverse selection. Optimal contracts. Transaction costs. Principal 

agent problems. 

 
4114 - HISTORIA ECONÓMICA ARGENTINA  
Requisitos: Microeconomía/ Macroeconomía 
 
La economía argentina anterior a 1930. La economía de frontera. El desarrollo 
agropecuario. La inmigración y el mercado de trabajo. Moneda y finanzas durante los 
períodos de la organización: 1850 – 1880. Políticas monetarias, cambiarias y fiscales 
durante el patrón oro internacional: 1880 – 1920. El factor capital: inversiones, mercado 
de capitales y deuda externa. Industrialización en la primera posguerra. Precios 
agrícolas y cambios en la década del 20.   Impacto de la gran depresión y la respuesta en 
materia de política económica. Industrialización en la segunda posguerra, el estado 
empresario y modelo de  industrialización substitutiva. Políticas de estabilización y el 
agotamiento del modelo de substitución de importaciones. 
La crisis del endeudamiento externo de 1982. Cambios estructurales en la década del 
90: privatización y  desregulación. 
 
4114 - ARGENTINE ECONOMIC HISTORY  
Prerequisite: Microeconomics / Macroeconomics 

 

The economy before 1930. The frontier economy. Agricultural development. 

Immigration and the labor market. Money and finance during the organizational 

period: 1850-1880. Monetary, exchange and fiscal policies during the international 

gold standard: 1880-1930.  The capital factor: investments, capital market and foreign 

debt. Industrialization in the first post-war era. Agriculture prices and changes in the 

1920s. Impact of the Great Depression and economic policy’s response. 

Industrialization in the second post-war period, the empresarial state and the import 

substitution model. Stabilization policies and the breakdown of the import substitution 

model. The foreign debt crisis of 1982. Structural changes in the 1990s: privatization 

and deregulation. 

 



 
3415 - HISTORIA ARGENTINA DEL SIGLO XX 
 
El curso comprende la historia social, política y cultural de la Argentina en el período 
1930-1983. La dinámica de las clases se centrará en la discusión bibliográfica e 
historiográfica y el análisis pormenorizado de fuentes diversas (periodísticas, literarias, 
ensayísticas, etc.).  
 
3415 – 20th. CENTURY ARGENTINE HISTORY 
The course will discuss Argentina’s social, political and cultural history in 1930-1983. 
The classes will center in the bibliographical and historical discussion and the analysis 
of different sources (journalism, literary, essays etc) 
 
3409 - HISTORIA CONTEMPORÁNEA DE AMÉRICA LATINA 
 
Crecimiento económico, exportación e inversiones extranjeras. La gran depresión. 
Sustitución de importaciones e industrialización. Democracia y autoritarismo. Chile: 
democracia, socialismo y autoritarismo militar. La experiencia demócrata cristiana. De 
la inestabilidad al Frente Popular. El fracaso del socialismo. El régimen de Pinochet. 
Brasil: Getúlio Vargas y el Estado Novo. La Segunda República, 1946-64. El gobierno 
militar. México: Cárdenas y la institucionalización de la revolución. Fidel Castro y la 
Revolución Cubana. América Central: colonialismo, dictadura y revolución. América 
latina y los Estados Unidos. Inflación y planes de estabilización. La apertura 
democrática. 
 
3409 - CONTEMPORARY LATIN AMERICAN HISTORY 
 
Economic growth, exportation, and foreign investment. The Great Depression. Import 

substitution and industrialization. Democracy and authoritarianism. Chile: democracy, 

socialism, and military authoritarianism. The Christian Democracy experience. From 

instability to the Frente Popular. The failure of socialism. The Pinochet regime. Brazil: 

Getulio Vargas and the Estado Novo. The Second Republic, 1946-64. The military 

government. Mexico: Cárdenas, the institutionalization of the revolution. Fidel Castro 

and the Cuban Revolution. Central America: colonialism, dictatorship, and revolution. 

Latin American and the United States. Inflation and stabilization plans. The democratic 

revival. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2409 - HISTORIA DE AMÉRICA LATINA EN EL PERÍODO COLONIAL 
Las civilizaciones americanas. Las culturas indígenas. Las organizaciones imperiales. 
La llegada de los europeos. El encuentro de los mundos indígena y europeo. El 
descubrimiento. La conquista. La organización de imperios coloniales. El imperio 
español y el imperio portugués. La colonización británica, francesa y la holandesa. 
Política e instituciones. La religión y las ideas. La Iglesia. El mundo cultural. Los 
sistemas de trabajo. El sistema de comercio. El monopolio. La economía y la sociedad. 
La crisis del orden colonial. 
 
2409 - COLONIAL LATIN AMERICAN HISTORY 
 
The American civilizations. Indigenous cultures. Imperial organizations. The arrival of 

the Europeans. The encounter between indigenous and European worlds. The 

discovery. The conquest. The organization of colonial empires. The Spanish and 

Portuguese empires. British, French, and Dutch colonization. Politics and institutions. 

Religion and ideas. The Church. The cultural world. Work systems. Commerce systems. 

The monopoly. Economy and society. Crisis of the colonial order. 

 
3405 - HISTORIA DE AMÉRICA LATINA EN EL SIGLO XIX 
 
Las revoluciones de independencia. Las guerras de independencia. El problema del 
orden político. Liberales y conservadores. Los cambios en la sociedad.  Las economías 
de exportación. La consolidación de los estados centrales. El sistema político: 
elecciones y fraude. Las nuevas ideas. El positivismo. La crisis del viejo sistema 
político. Reformismo y revolución. Brasil: el fin del Imperio. Crecimiento económico y 
cambio social. La primera República, 1889-1930. México: la era de Díaz. La 
Revolución Mexicana. La lucha por el sufragio universal en América Latina. La 
depresión de 1930; crisis económica y autoritarismo. 
 
3405 - 19TH CENTURY LATIN AMERICAN HISTORY 
The Independence revolutions. The wars of Independence. The problem of political 

order. Liberals and conservatives. Societal changes. Export economies. Consolidation 

of central states. The political system: elections and fraud. New ideas. Positivism. The 

crisis of the old political system. Reformism and revolution. Brazil: end of the Empire. 

Economic growth and social change. The first Republic, 1889-1930. Mexico: the Díaz 

era. The Mexican Revolution. The battle for universal suffrage in Latin America. The 

Great Depression: economic crisis and authoritarianism. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2410 - HISTORIA DE EUROPA I 
 
El mundo mediterráneo en el largo plazo. Los orígenes de la civilización. La 
Antigüedad clásica. La Grecia antigua. El helenismo. El mundo romano. Los orígenes 
del mundo feudal. La Alta Edad Media. La sociedad medieval. El resurgimiento de las 
ciudades. La Baja Edad Media. El fin del mundo medieval. La Peste Negra. La era de 
los descubrimientos. El surgimiento del mundo moderno. La Reforma y la 
Contrarreforma. Las guerras de religión. Los Estados Centrales. La Guerra de los 
Treinta Años. La expansión europea. Los imperios coloniales 
 
2410 - HISTORY OF EUROPEAN CIVILIZATION I 
 
The Mediterranean world in the long-run.The origins of civilization. Classical 

Antiquity. Ancient Greece. Hellenism. The Roman world. The origins of feudalism. The 

High Middle Ages. Medieval society. The resurgence of cities. The Late Middle Ages. 

The end of the medieval world. The Black Death. The era of discoveries. The rise of the 

modern world. Reform and Countereformation. The religious wars. The National States. 

The 30 Years War. European expansion. The Colonial empires. 

 
3413 - HISTORIA DE EUROPA II 
 
El absolutismo. Auge y ocaso del Antiguo Régimen. El Iluminismo. La Revolución 
Francesa. Su impacto en Gran Bretaña. La Revolución Industrial. La era napoleónica. El 
Congreso de Viena y el orden conservador europeo. El Liberalismo y el Socialismo. La 
cuestión del sufragio. Gran Bretaña; el predominio Tory y la recuperación de los Whigs. 
La restauración borbónica y la revolución de 1830 en Francia. La difusión de las ideas 
de raigambre liberal:  utilitarismo y doctrinarismo. El romanticismo. La Revolución del 
48. Libre cambio y Corn – Laws. Naciones y nacionalismo. La unidad italiana y la 
unidad alemana. El segundo imperio en Francia. Bismarck y el imperio alemán. La 
Rusia zarista. Política y sociedad en la Europa d los Estados-nación (1870-1914). 
 
3413 - HISTORY OF EUROPEAN CIVILIZATION II 
 
Absolutism. The rise and fall of the Ancient Regime. The Enlightenment. The French 

Revolution and its impact in Great Britain. The Industrial Revolution. The Napoleon 

era. The Vienna Congress and the conservative European order. Liberalism and 

Socialism. The question of suffrage. Great Britain: the Tory domination and recovery of 

the Whigs. The Bourbon restoration and 1830 revolution in France. The diffusion of 

liberal ideas: utilitarianism and doctrinairism. Romanticism. The Revolution of 48. 

Free trade and Corn-Law. Nations and nationalism. The Italian and German 

unifications. The second empire in France. Bismarck and the German empire. Czarist 

Russia. Politics and society in European nation-states (1870-1914). 

 
 
 
 
 
 
 
 



3416 - HISTORIA DE EUROPA III 
 
Los Estados y las políticas de nacionalización de masas. Nacionalismo y 
neoimperialismo. Las rivalidades internacionales y la Primera Guerra Mundial. El 
Tratado de Versalles y el problema alemán. La República de Weimar. La Revolución 
rusa y la construcción del socialismo soviético. El Stalinismo. La Gran Depresión. 
Fascismo y Nazismo. Estado y sociedad en la Italia de Mussolini y la Alemania de 
Hitler. La Guerra Civil Española y el triunfo de Franco. La Segunda Guerra Mundial. El 
Holocausto. La Guerra Fría y la división de Europa. El estado benefactor. La 
construcción de la Unión Europea. La crisis del petróleo. La Unión Soviética y la crisis 
de los regímenes comunistas de Europa oriental. La Caída del Muro de Berlín y la 
reunificación alemana. La disolución de la URSS y Yugoslavia. Separatismos y 
conflictos étnicos en el fin del siglo: los Balcanes, el País Vasco e Irlanda del Norte. 
 
3416 - HISTORY OF EUROPEAN CIVILIZATION III 
 
States and the politics of nationalizing the masses. Nationalism and neo-imperialism. 

International rivalries and World War I. The Treaty of Versailles and the German 

problem. The Weimar Republic. The Russian Revolution and the construction of Soviet 

socialism. Stalinism. The Great Depression. Fascism and Nazism. State and society in 

Mussolini´s Italy and Hitler´s Germany. The Spanish Civil War and the triumph of 

Franco. World War II. The Holocaust. The Cold War and division of Europe. The 

benefactor state. The European Union. The oil crisis. The Soviet Union and the crisis of 

the Eastern European communist regimes. The fall of the Berlin Wall and German 

reunification. The breakup of the USSR and Yugoslavia. Separatism and ethnic conflicts 

at the end of the century: the Balkans, Basque region, and Northern Ireland. 
 
2408 - HISTORIA DE LA CIENCIA Y LA TÉCNICA 
 
Revolución Científica en Europa (siglos XIV a XVII).  Conocimiento científico y 
técnico en el Antiguo Egipto, Mesopotamia, cultura griega helénica y helenística. Las 
tradiciones medievales. Ciencia islámica. Ciencia y técnica en China. El mundo 
americano. El impacto  de la ciencia sobre la vida cultural  a partir del siglo XVIII. La 
cultura newtoniana. Las ciencias de la vida. 
Sociología, economía y psicología. La evolución y sus connotaciones sociales y 
políticas. “Big Science” y los diferentes proyectos de construcción de artefactos 
explosivos nucleares.    
 
2408 - HISTORY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 
 
Scientific Revolution in Europe (14

th
 to 17

th
 centuries). Scientific and technical 

knowledge in Ancient Egypt, Mesopotamia, Classic and Hellenistic Greek culture. The 

medieval traditions. Islamic science. Science and technique in China. The American 

world. The impact of science on cultural life from the 18
th

 century. Newtonian culture. 

Life sciences. Sociology, economics, and psychology. Evolution and its social and 

political connotations. “Big Science” and the different projects to construct nuclear 

explosives.  

 
 
 



1004 - HISTORIA DE LAS IDEAS POLÍTICAS 
 
Estudio y análisis de los problemas políticos identificados y tratados por los autores mas 
relevantes en la historia del pensamiento político. Hobbes, Maquiavelo, Locke, 
Montesquieu, Tocqueville, Rousssseau. Orden político, contrato, Estado, sociedad y 
gobierno, separación de poderes, legitimidad y legalidad. 
 
1004 - HISTORY OF POLITICAL IDEAS 
 
Analysis of the political problems identified and studied by the most relevant authors in 

the history of political thought: Hobbes, Maquiavelo, Locke, Montesquieu, Toqueville, 

and Rousseau, among others. Political order, contracts, State, society and government, 

separation of powers, legitimacy, and legality. 

 
4412 - HISTORIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 
 
Las colonias británicas. La independencia de los Estados Unidos. Los artículos de 
confederación. La Constitución. Los federalistas. La democracia jeffersoniana. Jackson 
y el surgimiento del partido demócrata. La esclavitud en el sur. La autonomía de los 
estados. El Partido Republicano. La Guerra de Secesión. Ferrocarriles, mercado interno 
y crecimiento económico. Industrialización e inmigración misiva. La era de Wilson. La 
depresión del treinta. El New Deal. La segunda guerra mundial y la guerra fría. La 
década del setenta. Del melting-pot al multiculturalismo. 
 
4412 - HISTORY OF THE UNITED STATES 
 
The British colonies. U.S. independence. The articles of the confederation. The 

Constitution. The federalists. Jeffersonian democracy. Jackson and the rise of the 

Democratic Party. Slavery in the South. State autonomy. The Republican Party. The 

Civil War. Railroads, domestic market and economic growth. Industrialization and 

immigration. The Wilson era. The Great Depression. The New Deal. World War II and 

the Cold War. The 1970s. From melting pot to multiculturalism. 

 
3415 - HISTORIA DEL SIGLO XX 
 
Asia y África frente al siglo XX. El imperio chino. Japón y la revolución Meiji. El 
mundo musulmán. Turquía y los jóvenes turcos. El genosidio armenio. La India y la 
confluencia religiosa. La colonización europea. El reparto de África. Colonias y 
colonizaciones. La guerra sudafricana. La expansión del Japón. El Fascismo y la guerra 
de Etiopía. La Segunda Guerra Mundial. Los movimientos de independencia. La 
descolonización. China y la revolución moísta. La India y el Partido del  Congreso. La 
guerra fría en Asia y África. El movimiento de países no alineados. El Estado de Israel 
y el problema palestino. Irán y la crisis de Mossadegh. La guerra de Argelia. La guerra 
de Vietnam. Los Nuevos Países Industrializados. 
 
3415 - TWENTIETH CENTURY HISTORY 
 
Asia and Africa in the 20

th
 century. The Chinese empire. Japan and the Meiji revolution. 

The Muslim world. Turkey and the young turks. The Armenian genocide. India and 

religious confluence. European colonization. The division of Africa. Colonies and 



colonizations. The South African war. Japanese expansion. Fascism and the Ethiopian 

War. World War II.  Independence movements. Decolonization. China and the Maoist 

revolution. The Partition of India. The Cold War in Asia and Africa. The movement of 

non-alligned nations. Israel and the Palestine problem. Iran and the Mossadegh crisis. 

The Algerian War. Vietnam War. The New Industrialized Nations. 

 
1404 - HISTORIA Y LITERATURA 
 
En este curso el tema de la ciudad –en particular la ciudad de Buenos Aires-, es 
abordado desde una perspectiva a la vez histórica y literaria. Mediante una combinación 
de las fuentes literarias y los procesos históricos se busca aproximarse y problematizar 
el objeto de estudio.  
El programa repasa la Historia, desde la construcción del Estado, con los escritos de 
Sarmiento y Echeverría; pasando por la inmigración y la vida cotidiana; la entrada de la 
masas a la esfera pública y terminando con un análisis de la literatura de las décadas `60 
y `70. 
 

1003 - SOCIOLOGÍA GENERAL 
La teoría social moderna. La emergencia de la sociedad moderna y el nacimiento de la 
sociología. Karl Marx. Los escritos del joven Marx. El desenmascaramiento de la 
ideología. La crítica a Hegel. La concepción materialista de la historia. La crítica a la 
economía política. El sistema capitalista. Emile Durkheim. 
De la solidaridad mecánica a la solidaridad orgánica. La moderna división del trabajo y 
sus potologías. La sociología de la religión y del conocimiento. Marx Weber. El 
protestantismo ascético y el espíritu del capitalismo moderno. Religión, racionalización 
y desencantamiento del mundo.  Formas de dominación legítima. Carisma, burocracia, 
socialismo y democracia. 
 
1003 - INTRODUCTION TO SOCIOLOGY 
Modern social theory. The emergence of modern society and the birth of sociology. Karl 

Marx and his first writings. The unmasking of ideology. The critics of Hegel. The 

materialist conception of history. Criticism of political economy. The capitalist system. 

Emile Durkheim. From mechanical to organic solidarity. The modern division of labor 

and its pathologies. The sociology of religion and knowledge. Max Weber. Aesthetic 

Protestantism and the spirit of modern capitalist. Religion, rationalization and the 

disenchantment of the world. Forms of legitimate domination. Charisma, bureaucracy, 

socialism, and democracy. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4415 – HISTORIOGRAFÍA 
 
Historia e historiografía. Los intentos por reconstruir el pasado. Debates y enfoques. 
Explicación y métodos. La explicación en historia. La historiografía clásica: Heródoto, 
Tucídides y el mundo romano. Del mundo medieval al mundo moderno. Ranke y la 
historia científica. El historicismo. Colingwood y el método hipotético- deductivo. El 
método comparativo. Explicación y narrativa histórica. Principales debates en la 
historiografía contemporánea. 
 
4415 – HISTORIOGRAPHY 
 
History and historiography. Attempting to reconstruct the past. Debates and focuses. 

Explanation and methods. The role of explanation in history. Classical historiography: 

Heredotus, Tucidides and the Roman world. From the medieval world to the modern 

world. Ranke and scientific history. Historicism. Colingwood and the comprehension 

method. Karl Popper and Hempel and the hypothetical-deductive method. The 

comparative method. Explanation and historical narrative. Principle debates in 

contemporary historiography. 

 
1403 - ARTE Y CULTURA DE LA MODERNIDAD 
 
Introducción a la comprensión de la modernidad y de los modernismos. Introducción a 
la idea de la Metrópolis y sus diferencias con la ciudad tradicional. El Antiguo Régimen 
y el rol de las artes y de los artistas, condiciones generales del arte y la cultura moderna; 
las vanguardias, la “muerte” del arte. La construcción de la cultura metropolitana a 
través de las grandes experiencias de los siglos XIX y XX. Análisis de las principales 
figuras culturales en el  pensamiento, la literatura, las artes plásticas, la música , el cine 
y los mass media en su relación con las transformaciones de la modernidad. 
 
1403 - MODERN ART AND CULTURE  
 
Introduction to the understanding of modernity and modernisms. Introduction to the 

idea of the Metropolis and its differences with the traditional city. The Ancien Regime 

and the role of the arts and artists, general conditions of modern art and culture; the 

vanguards, the “death” of art. The construction of a metropolitan culture through the 

great experiences of the 19
th

 and 20
th

 centuries. Analysis of the main cultural figures in 

thought, literature, art, music, cinema, and the mass media in relation to the 

transformations of modernity. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2405 - HISTORIA DEL ARTE 
 
Teorías del Arte. Enfoques y métodos de la historia del Arte. La producción artística en 
la prehistoria. Las artes en las sociedades tribales. Las artes en el mundo antiguo: 
Mesopotamia, Egipto y ámbito creto – miscénico. El arte clásico y helenístico. 
Elementos del Arte en oriente hasta el siglo XVIII: China, Japón, India. El mundo 
romano: arte, ingeniería y urbanística en la expansión imperial. Las artes en Bizancio: el 
mosaico. Las artes en los pueblos americanos urbanos y nómades. Formas visivas y 
representaciones en el mundo cristiano: arte paleocristiano, románico y gótico. El arte 
de los reinos africanos y su encuentro con occidente. Arte en Italia: del Renacimiento a 
la contrarreforma (Siglos XV, XVI y XVII). Rococó e Ilusionismo en Francia en la 
Europa central. La industrialización y la modernización: el Romanticismo en Inglaterra 
y Alemania. Los Estados Unidos y el paisaje. El Impresionismo en Francia. El 
Expresionismo. 
Las nuevas artes del diseño. El Arte Abstracto. La segunda posguerra y el “pop”. El 
Posmodernismo. El Arte en América Latina del siglo XX. Tendencias en el Arte 
contemporáneo. 
 
2405 - ART HISTORY  
 
Theories of art. Focus and methods of art history. Prehistoric artistic production. Art in 

tribal societies. Art in the ancient world: Mesopotamia, Egypt, and the Cretian-

Miscenic area. Classical and Hellenistic art.  Elements of Oriental art from the 18
th

 

century: China, Japan, India. The Roman world: art, engineering and urbanism in the 

imperial expansion.  Byzantine art: the mosaic. Art in the American urban and nomadic 

peoples. Vissive forms and representations in the Christian world: Paleochristian, 

Roman, and Gothic art. Art of the African regimes and its encounter with the West. Art 

in Italy: from the Renaissance to the countereformation (15, 16, and 17
th

 centuries). 

Rococo and the Enlightenment in France and central Europe. Industrialization and 

modernization: British and German Romanticism. The United States and the landscape. 

French Impressionism. Expressionism. New design art. Abstract art. The second post-

war and pop art. Postmodernism. Twentieth century Latin American art. Tendencies in 

contemporary art.  

 
1502 - INTRODUCCIÓN A LA CIENCIA POLÍTICA 
 
Aproximación a los conceptos fundamentales de la ciencia política, como poder, 
legitimidad, orden político,  sistemas, regímenes y procesos políticos,  gobierno, 
instituciones, representación, actores políticos. Estado y sociedad civil, gobierno,  
democracia y autoritarismo, etc., como también una introducción a los enfoques y 
modelos predominantes en la historia de la ciencia política, en especial de los más 
recientes, y a las visiones más generales que vinculan la ciencia política con las otras 
ciencias sociales. 
 

1502 - INTRODUCTION TO POLITICAL SCIENCE 

 
The fundamental concepts of political science: power, legitimacy, political order, 

political systems, regimens and processes, government, institutions, representation, 

political actors. State and civil society, government, democracy and authoritarianism as 



well as an introduction to the predominant models and schools of thought in the history 

of political science, especially the most recent ones. The links between political science 

and other social sciences. 

 
3510 – INTRODUCCIÓN A LAS POLÍTICAS PÚBLICAS 
 
Primera parte: LA FORMACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS 
1.  El concepto de políticas públicas.  Enfoques para su estudio 
2.  El concepto de problemas públicos 
3.  La formación de la Agenda Pública 
4.  La decisión de las Políticas Públicas. Modelos de Decisión. 
5. La decisión de las Políticas Públicas.  El papel del contexto. 
6.  La decisión de las Políticas Públicas. Tipos de Políticas Públicas 
7. Implementación y Evaluación de Políticas Públicas 
 
Segunda parte: ACTORES PRINCIPALES DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS: 
PRESIDENCIA, CONGRESO, PARTIDOS, GRUPOS DE INTERÉS. 
 
Tercera parte: POLÍTICA Y ECONOMÍA: LA EXPERIENCIA RECIENTE DE 
REFORMAS ECONÓMICAS EN ARGENTINA 
1. Las reformas económicas de la Presidencia Menem 
2. Las Políticas Públicas y la Presidencia 
3. Las Políticas Públicas y el Congreso 
4. Las Políticas y las Coaliciones de gobierno: los grupos de interés. 
5. Las Políticas Públicas,  los partidos políticos y las elecciones 
6. Las políticas públicas y los expertos 
 
 
4314 - ASPECTOS LEGALES DE LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES  
Los contratos y los negocios internacionales, su elaboración e interpretación. Derecho 
aplicable. Tipificación contractual de la inversión  extranjera. La solución de las 
controversias en la contratación internacional; prórrogas de jurisdicción y el sistema 
arbitral concentrado. 
 
4314 - LEGAL ASPECTS OF INTERNATIONAL BUSINESS 
International contracts and business, their elaboration and interpretation. Applicable 

law. Contractual classification of foreign investment. Conflict resolution in 

international contracts; jurisdiction and consensual arbitration system. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3109 - COMERCIO INTERNACIONAL 
 
Los problemas de la economía internacional. Productividad laboral y comercio. El 
concepto de ventajas comparativas absolutas. El concepto de  ventajas comparativas 
ricardianas. Términos de intercambio y ganancias del comercio en el método de 
Ricardo. Inmovilidad factorial  y distribución del ingreso. El modelo standard de 
comercio internacional. Heschker – Ohlin. Stolper – Samuelson. Igualación del precio 
de los factores de la producción. Crecimiento económico y 
comercio. Comercio Internacional y economía de escala. Movimiento internacional de 
factores. Política comercial. Economía política de las políticas comerciales. 
 
3109 - INTERNATIONAL TRADE 
 
International economy problems. Labor productivity and commerce. The concept of 

absolute comparative advantages. The concept of Ricardian comparative advantages. 

Terms of trade and profits in the Ricardian model. Factor mobility and income 

distribution. The standard model of international trade. Heschker-Ohlin. Stolper-

Samuleson. Factor price equalization. Economic and trade growth. International trade 

and economies of scale. International mobility of factors. Trade policy. Political 

economy of trade policies.  

 
4617 - CONFLICTOS INTERNACIONALES Y SEGURIDAD 
 
Seguridad, defensa y geopolítica, doctrinas y conceptos estratégicos. La organización 
nacional de la defensa. Las alianzas militares. Los arreglos regionales de seguridad. La 
seguridad colectiva. La carta de las Naciones Unidas, órganos y competencias, 
funcionamiento, debates. La seguridad hemisférica: OEA, TIAR, Junta Interamericana 
de Defensa. La agenda y los foros de desarme. La no proliferación. Las armas de 
destrucción en masa y las fuerzas convencionales. Las medidas para el fomento de la 
confianza y la seguridad. Recientes desarrollos e instrumentos. La agenda de la Post - 
Guerra Fría.  
 
4617 - INTERNATIONAL CONFLICTS AND SECURITY 
 
Security, defense and geopolitics, strategic doctrines and concepts. National defense 

organization. Military alliances. Regional security arrangements. Collective security. 

The United Nations´ doctrine, bodies, areas of influence, functioning, and debates. 

Hemispheric security: OAS, TIAR, Interamerican Defense Committee. Disarmament 

agenda and forums. Non-proliferation. Weapons of mass destruction and conventional 

forces. Measures to promote trust and security. Recent developments and tools. The 

post-Cold War agenda. 
 
4618 - DERECHO INTERNACIONAL 
 
Origen y evolución del Derecho Internacional, conceptualización teórica de sus 
contenidos. Sujetos: El Estado, las Organizaciones Internacionales y el individuo. 
Fuentes de creación del Derecho Internacional. Mecanismos de aplicación y solución de 
controversias. Los conflictos armados internacionales y la amenaza y uso de la fuerza en 
las relaciones internacionales.  La Responsabilidad Internacional y los principios que 



rigen las relaciones amistosas entre los Estados a partir de la Organización de las 
Naciones Unidas. El Estado y sus espacios jurisdiccionales (territorial, marítimo y 
aéreo). Los espacios fuera de jurisdicción exclusiva de un Estado. Las nuevas 
tendencias en el D.I.P.: el derecho internacional humanitario; el derecho internacional 
ambiental.  
 
4618 - INTERNATIONAL LAW 
 
The origins and evolution of international law. Theoretical conceptualization of its 

contents. Subjects covered: the State, international organizations, and the individual. 

Sources of the creation of international law. Application mechanisms and methods of 

controversy resolution. Armed international conflicts, threats, and the use of force in 

international relations. International responsibility and the principles that govern 

friendly relations between States since the creation of the UN. The State and its 

jurisdictions (territorial, maritime, and air spaces). Areas outside of the exclusive 

jurisdiction of one State. New tendencies in International Public Law: international 

humanitarian law; international human rights law; international environmental law. 

 
2523 - DISEÑO Y METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN SOCIAL 
 
La materia propone una introducción al diseño de investigación y a la metodología de la 
comparación en Ciencias Sociales. Partiendo de la base de que la metodología se 
aprende mejor (y resulta mas entretenida) evaluando aplicaciones, la mecánica del curso 
consiste en repasar un tema metodológico combinado con investigaciones que den 
cuenta de esa estrategia. La materia comienza analizando la noción de causalidad y el 
rol de la formación de conceptos y variables en cualquier investigación. Seguidamente, 
se analizan los fundamentos de los diferentes métodos en ciencias sociales, estadístico, 
comparado y estudio de caso. Dentro del método comparado se estudian distintas 
aplicaciones en el marco de las estrategias de la diferencia y el acuerdo, así como 
debates mas recientes sobre la relación entre comparación, causalidad, e historia. 
Repasando diferentes estrategias metodológicas, se revisarán temas de sociología 
política como genocidio y democracia, economía política, esclavismo, revoluciones 
sociales, movimientos de derechos civiles y partidos políticos en casos como Argentina, 
India, Africa, Europa Occidental, Estados Unidos, Brasil,  Centroamérica y Europa del 
Este. 
 
4619 - ORGANISMOS INTERNACIONALES 
 
En este curso se estudia  la estructura, proceso de formación y funciones de organismos 
internacionales tales como las Naciones Unidas, la OEA, el Pacto de Varsovia, la 
OTAN y otros. 
En particular se analizará su cambiante rol en la seguridad internacional, los 
mecanismos de las decisiones y la efectividad en la implementación de políticas. 
 
4619 - INTERNATIONAL ORGANIZATIONS 
 
This course studies the structure, development process, and functions of international 

organizations such as the United Nations, the OAS, the Warsaw Pact, NATO and 

others. In particular, it will analyze their changing role in international security, 

decision-making mechanisms, and effective policy implementation. 



 
 
4516 - POLÍTICA EXTERIOR ARGENTINA 
 
Análisis interdisciplinario de la política exterior argentina desde una perspectiva 
histórica: continuidades y rupturas. 
Lazos estructurales entre la Argentina y sus principales socios internacionales a lo largo 
del siglo XX. Vínculo entre la política exterior y el tipo de gobierno y/o régimen 
político. Relación entre política exterior y cultura política predominante y los sistemas 
de creencias de los decisores. Análisis de la política exterior argentina en la actualidad y 
sus condicionantes políticos y económicos externos. Esquemas institucionales para el 
control constitucional de la política exterior. Relaciones bilaterales y multilaterales y 
alineamientos en perspectiva histórica. 
 
4516 - ARGENTINE FOREIGN POLICY 
 
Interdisciplinary analysis of Argentina’s foreign policy from an historic perspective: 

continuities and ruptures. Structural ties between Argentina and its principle 

international partners throughout the 20th century. Connection between foreign policy 

and the type of government and/or political regime. Relationship between foreign 

policy, the dominant political culture and the belief systems of decision-makers. 

Analysis of present-day foreign policy in Argentina and its political and economic 

agreements. Institutional plans for constitutional control of foreign policy. Bilateral and 

multilateral relationships and alignments in historical perspective.  

 
3616 - POLÍTICA EXTERIOR DE LOS E.E.U.U. 
 
La forma en que los EE.UU formula  e implementa su política exterior será examinada. 
Enfasis en el análisis de las políticas de seguridad nacional, en el estudio de las dos 
guerras mundiales y en la estrategia nuclear. 
 
3616 - U.S. FOREIGN POLICY 
 
Analysis of the way in which the United States develops and implements its foreign 

policy. Emphasis on the study of national security policies, the World Wars, and 

nuclear strategy. 

 
3511 - RELACIONES INTERNACIONALES CONTEMPORÁNEAS 
 
El objetivo de la materia: El curso analiza los principales eventos que marcaron el 
desarrollo de las relaciones internacionales desde el fin de la Segunda Guerra Mundial. 
La materia se concentra en el análisis de cuatro regiones: Asia, Europa, África y Medio 
Oriente. En cada una de ellas se prestará especial atención a los principales temas de la 
agenda regional y a los efectos que los mismos tienen sobre el sistema internacional.  
De esta manera, el curso brinda a los alumnos los conocimientos fundamentales para 
comprender la evolución de los principales aspectos de las relaciones internacionales 
contemporáneas en las regiones mencionadas.  
 
 
 



4121 - CONTEMPORARY PROBLEMS IN INTERNATIONAL ECONOMICS 
 
This course will study the practices and institutions that characterize the current 

international financial and commercial markets. Specific topics vary by year. Some 

examples are: international finance and regulatory structure, innovations and 

tendencies in financial instruments, international debt, trade wars, the role of the 

European Economic Union, and the role of developing nations. 

 
4620 - CONTEMPORARY PROBLEMS IN INTERNATIONAL RELATIONS  
 
This course will examine the challenges faced by international relations due to 

dramatic changes in the world that have taken place over recent years. In particular, it 

will debate the consequences and perspectives that situations such as the reunification 

of Germany, events in Central and Eastern Europe, the breakup of the Soviet Union, 

and military security in this new era imply for international relations. 

 
4514 – ACTORES Y PROCESOS POLÍTICOS 
  
El objetivo del curso es ofrecer elementos teóricos y empíricos para la comprensión del  
proceso de formación de políticas públicas. En  la primera parte se presentarán los 
conceptos que permiten establecer cuál es la naturaleza de los problemas públicos, qué 
mecanismos influyen en su incorporación a la agenda de los gobiernos, cómo se realiza 
la busca de soluciones y se arriba finalmente a una decisión de política, y en qué 
consiste la implementación t evaluación de las políticas públicas. En la segunda parte se 
examinará una experiencia concreta de políticas públicas - el proceso de las reformas 
económicas durante la presidencia de C. Menem – a la luz de los conceptos analizados 
previamente. 
 
2525 - ESTADÍSTICA PARA CIENCIAS SOCIALES 
Descripción de datos: medidas de tendencia central y de dispersión. Teoría de las 
probabilidades. Eventos. Independencia estadística y teorema de Bayes. Concepto de 
variable aleatoria. Variables aleatorias discretas y continuas. Distribuciones de 
probabilidades. Muestreo: teoría y diseño. Estimación y pruebas de inferencia. Métodos 
estadísticos para la obtención de estimadores. Planteo de test de hipótesis. 
 
2525 - STATISTICS 
Data description: central tendency and dispersion measures. Probability theory. 

Events. Statistical independence and the Bayes theorem. Concept of random variable. 

Discrete and continuous random variables. Probability distribution. Sampling: theory 

and design. Estimation and inference testing. Statistical methods to obtain estimators. 

Establishment of the hypothesis test. 

 
4527 – ESTRUCTURA SOCIAL Y DEMOGRAFÍA 
 
El objetivo general de la materia es brindar a los estudiantes un conocimiento y una 
reflexión sociológica de la sociedad argentina actual y de sus principales problemas 
sociales . Se trabajarán temas tales como la evolución de la estructura social, los 
cambios demográficos, las nuevas y viejas formas de pobreza, la situación del mercado 
de trabajo,  la situación de los sectores sociales  -problemáticas educativas, de salud y 



de la calidad de vida- como así también una reflexión sobre el debate de la nueva 
cuestión social  y la crisis del trabajo.  
Dado que la materia se dirige a alumnos de la Carrera de Ciencias Políticas, a lo largo 
del curso tendremos como guía dos preguntas claves: ¿qué cambios en la sociedad 
argentina nos permiten una mejor comprensión de las transformaciones vinculadas a lo 
político, en particular algunas de los fenómenos más recientes? y¿qué desafíos les 
plantean los cambios en la estructura social a las políticas púbicas? Esta materia intenta, 
entonces, trabajar sobre la sociedad argentina como problemática en sí y como una 
dimensión insoslayable para comprender la cuestión política actual.  
 
4536 – FINANZAS PÚBLICAS 
 
El objetivo general de este curso es introducir el estudio de las vinculaciones entre las 
instituciones que gobiernan las finanzas públicas, las ideas que inspiran su constitución 
y los procesos políticos que hacen a su funcionamiento. La primera parte del curso 
describe cada una de estas variables – instituciones de finanzas públicas, ideas y 
procesos políticos – y su evolución en los países centrales y en la Argentina. Las 
instituciones a estudiar serán los regímenes tributarios y los regímenes de distribución 
fiscal. Las ideas a examinar corresponderán a las tradiciones económicas liberal, 
neoliberal, keynesiana y neokeynesiana. Los procesos políticos en foco serán los de 
formulación e implementación de políticas fiscales en los poderes Ejecutivo y 
Legislativo. La segunda parte del curso examina las interacciones de estos tres factores 
– instituciones, ideas y procesos políticos – en relación con problemas concretos de 
política pública: la emergencia y las crisis de las instituciones fiscales y los procesos de 
estabilización económica y reformas estructurales. 
 
4528 – GERENCIAMIENTO Y ADMINISTRACIÓN DE ORGANISMOS 
PÚBLICOS 
El propósito del curso es proveer al alumno una visión integral del proceso de 
elaboración, instrumentación y evaluación de una política pública, en este caso la de 
salud, en el marco de la participación de organismos estatales y entidades no 
gubernamentales. 
 
4315 – ESTRATEGIA Y NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL 
 
Este curso está orientado al conocimiento y la aplicación de conceptos de negociación, 
mediación y resolución pacífica de conflictos. La negociación es una herramienta 
importante para las relaciones entre Estados, pero se aplica de forma creciente en el 
ámbito del derecho, el comercio y las relaciones interpersonales. Este curso se ocupa 
sólo de negociaciones entre Estados, o sea, pertenece al campo de las relaciones 
internacionales.  
 
4315 – INTERNATIONAL STRATEGY AND NEGOTIATION 
 
This course is oriented to the knowledge of the concepts of negotiation, mediation and 

pacific resolution of conflicts. Negotiating is an important concept on the relation 

between States, but is applied today in Law, commerce and interpersonal relations as 

well. This course will be centered in the relations and negotiations between States 
 



 
 
2524 - CONTEMPORARY WESTERN HISTORY 
 
Crisis of the socio-economic system in Western Europe. Transformations in the urban 

production system and new working conditions. Formation of nation-states and 

beginning of overseas expansion. Colonial exploitation. Economic policy between the 

15
th

 and 18
th

 centuries. General characteristics and national differences. British and 

Dutch colonial expansion. The 17
th

 century crisis, economic depression. Social and 

political crises. Meaning of the Westphalia peace treaty. European proto-

industrialization during the first half of the 18
th

 century. Consequences of the Utrecht 

and Paris peace treaties. The origins of the Industrial Revolution. The French 

Revolution and its repercussions inside and outside of Europe.  Liberalism, socialism 

and the concept of nationality. The bourgeois revolutions. German and Italian 

unifications. Development of labor organizations and their principle political currents. 

World War I. The Russian Revolution. Peace with Germany. Treaty of Versailles. 

Russia, Great Britain, France and the German problem. War reparations, borders, and 

German rearmament. The Weimar Republic. The rise of Hitler and the European 

powers. Rearmament efforts. New alliances. Fascism, the Ethiopian war. The 

remilitarization of the Rhineland. The Spanish Civil War. World War II, 1939-1945. 

Stalinism. The politics of blocks, the Cold War. The decolonization process, colonial 

confrontations. The European Union. Some cases of development outside of Europe: 

Japan and recently industrialized nations. The crisis of socialist regimes and the new 

map of Europe. 

 
1519 - INTRODUCCIÓN A LAS RELACIONES INTERNACIONALES 
 
Esta es una materia esencialmente multidisciplinaria  en la que se analiza, con nivel 
elemental, el orden de problemas políticos, económicos y militares abarcados por los 
“estudios internacionales”.  Comienza con una introducción a la historia del siglo XX, 
en cuyo contexto se produjeron los hechos que son objeto del tipo de estudio que la 
materia introduce. Incluirá un análisis de la evolución reciente de la estructura política 
del mundo, del comercio y de las finanzas internacionales. Continuará con un análisis 
también elemental de los objetivos de las teorías de las relaciones internacionales y del 
desarrollo económico y de los estudios sobre los procesos decisorios, el conflicto 
burocrático y los condicionantes internos de las políticas exteriores. Se intentará 
dilucidar qué es lo que los diferentes enfoques aportan al conocimiento respecto de un 
mismo acontecimiento histórico, cuáles son sus logros y sus deficiencias, y cuál es la 
frontera del conocimiento donde se están desarrollando nuevos aportes.   
 
1519 - INTRODUCTION TO INTERNATIONAL RELATIONS 
 
This is a multidisciplinary course that examines at a basic level the type of political, 

economic, and military problems covered in “international studies”. It begins with an 

introduction to 20
th

 century history, as this is the context in which the events to be 

studied took place. It will include an analysis of the recent evolution of the political 

structure of the world, of commerce, and of international finances. It continues with a 

basic analysis of the objectives of different international relations and economic 

development theories as well as studies of decision-making processes, bureaucratic 

conflict, and internal factors that condition foreign policy. It will attempt to clarify how 



different approaches contribute to historical knowledge, their particular strengths and 

weaknesses, and where new theories are being developed. 

 
1503 - LÓGICA Y TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS 
SOCIALES 
 
Características del método científico. Hipótesis, verificación y falsación.  Comparación 
de la estructura de la explicación en ciencias naturales y sociales. Lógica interna de la 
explicación. Diseño de investigación y datos. Análisis metodológico de investigaciones. 
 
1503 - SOCIAL SCIENCE RESEARCH TECHNIQUES 
 
Characteristics of the scientific model. Hypothesis, verification and rejection. 

Comparison of the structure of explanations in natural and social sciences. Internal 

logic of the explanation concept. Research design and data. Methodological research 

analysis.  
 
2520 - ORGANIZACIÓN Y TEORÍA DE LA DECISIÓN 
 
Análisis de las teorías relativas al aspecto organizativo de la política, es decir, de las 
distintas configuraciones que asume el poder en la esfera política. Identificación de las 
distintas perspectivas analíticas:  la organización como actor y como arena. Estudio de 
la estática organizativa (fines organizativos, naturaleza del poder, vínculos impuestos 
por la organización, relación entre organizaciones y ambiente), y de la dinámica 
organizativa (génesis, institucionalización y  cambio organizativo). La toma de 
decisiones. Planteo del problema de la toma de decisiones. Diagrama de decisiones. 
Reglas a seguir en las decisiones. El dilema del prisionero. Introducción del problema 
de la información en las decisiones. Información simétrica y asimétrica. Estrategia en la 
toma de decisiones. Decisiones a mediano y largo plazo. 
 
2520 - ORGANIZATIONS AND DECISION THEORY 
 
Analysis of theories related to the organizational aspects of politics, that is, the different 

configurations of power in the political sphere. Identification of different analytical 

perspectives: the organization as an actor and as an arena. Study of organizational 

statics (organizational goals, nature of power, links imposed by the organization, 

relationship between organizations and environment) and dynamics (genesis, 

institutionalization, and organizational change). Decision-making and potential 

problems. Decision diagrams. Rules to follow in the decision-making process. The 

prisoner’s dilemma. Introduction to the problem of information in decision making. 

Symmetric and asymmetric information. Decision-making strategy. Medium and long 

range decisions. 

 
 
 
 
 
 
 
 



2504 - POLÍTICA COMPARADA 
 
Estudio comparativo de actores y procesos políticos relevantes de los países, así como 
también de los criterios, estrategias e instrumentos del método comparado. Son sujeto 
de la comparación los partidos políticos, los sindicatos y otros sectores intermedios, los 
gobiernos y sus estructuras y funciones, los regímenes políticos, las Constituciones y 
otros. 
 
2504 - COMPARATIVE POLITICS 
 
Comparative study of the relevant political actors and processes of different nations as 

well as of the criteria, strategies and instruments of the comparative methodology. 

Subjects of comparative analysis will include political parties, unions and other 

intermediary sectors, governments, their structures and functions, political regimes, and 

Constitutions. 

 
 
3523 – POLÍTICA Y COMUNICACIÓN 
 
La comunicación es un aspecto esencial de la vida política. La idea de que el proceso 
legislativo debe de estar enraizado en la deliberación pública de los ciudadanos es uno 
de los principios fundamentales de todo régimen democrático.  En las sociedades 
contemporáneas es a través de los medios que los ciudadanos obtienen la información 
necesaria para controlar e influenciar la agenda pública y el proceso de formulación de 
políticas.  ¿Cómo se relacionan opinión pública, medios de comunicación y sistema 
político en las sociedades contemporáneas? ¿Que características adquieren las 
instituciones y procesos de comunicación pública en las actuales sociedades de masas?  
¿Tienen los ciudadanos igualdad de acceso a las fuentes de información y similares 
oportunidades de participación en debates públicos? ¿Cómo ha afectado el desarrollo de 
medios masivos de comunicación y las nuevas tecnologías comunicacionales a la vida 
política?  Partiendo de los actuales debates sobre la relación entre deliberación pública y 
democracia, el curso analiza las condiciones para la formación de una opinión pública 
autónoma en las democracias liberales, la crisis del público liberal tras la emergencia y 
desarrollo de los medios de comunicación de masas, el proceso de profesionalización de 
la comunicación política y sus consecuencias para la vida democrática, el papel de los 
escándalos mediáticos en las dinámicas políticas, las características del campo 
periodístico, el proceso de mediatización de la política y el papel del periodismo de 
denuncia y los escándalos mediáticos en las dinámicas políticas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2503 - POLÍTICA Y DERECHO 
 
El curso está referido a cómo el derecho organiza y arbitra el sistema de gobierno y el 
ejercicio del poder. Explora las relaciones existentes entre el derecho, política y 
administración pública, y examina cómo los políticos y los funcionarios públicos 
utilizan – y son afectados por – las instituciones legales. Asimismo, cómo las 
instituciones legales determinan quiénes toman las decisiones en el gobierno y por qué 
medios; cómo interactúan la creación de la ley por la parte de los jueces con la 
legislación escrita y la ley administrativa, y como las decisiones legales son reforzadas 
(o ignoradas) por políticos y funcionarios públicos. 
 
2503 - POLITICS AND LAW 
 
This course focuses on how the law organizes and arbitrates the governmental system 

and the exercise of power. It explores the existing relationships between law, politics, 

and public administration as well as examining how politicians and public servants 

utilize—and are affected by—legal institutions. Also, how legal institutions determine 

who makes governmental decisions and by what means; how the creation of law by 

judges interacts with written legislation and administrative law, and how legal 

decisions are reinforced (or ignored) by politicians and public servants. 

 
3508 - POLÍTICA Y ECONOMÍA 
 
La materia propone una introducción a la economía política en tanto subcampo de la 
política comparada. La economía política comparada se interroga principalmente por las  
variables sociales y políticas—perfil productivo o poder socioeconómico de los actores,  
formas de organización estatal, sindical y empresaria, tipos de sistemas de partidos o 
sistemas electorales—que influyen ciertos resultados económicos entendidos en un 
sentido amplio. La economía política busca explicar o contribuir a la compresión de 
fenómenos como las reformas de mercado, los niveles de proteccionismo, estructura y 
desarrollo de los estados de bienestar, tipos de política industrial o sectoriales, patrones 
de conformación del gobierno de la firma o los mercados de capitales. 
 
3508 - POLITICS AND ECONOMICS 
 
The objective of this course is to study the impact of political institutions and political 

actors´ behavior on the development, implementation and performance of economic 

policy. How do States govern their economies? Analysis of historical experiences. 

Growth, stabilization, and reform policies. Relationships between economic and 

political actors. 

 
2521 - POLÍTICA Y SOCIEDAD EN AMÉRICA LATINA 
 
El proceso de transformación de América Latina. Crecimiento económico, exportación 
– importación. Inversiones extranjeras. Sustitución de importaciones e industrialización, 
1930 –60. 
Estancamiento en el proceso de sustitución de importaciones, de 1960 al presente. 
Argentina: de la prosperidad a la decadencia. Crecimiento económico y cambio social. 
El sistema político, consenso y reforma. Golpe militar. Perón y el peronismo. El fracaso 
de la experiencia del reformismo desarrollista. La solución autoritaria. La vuelta del 



peronismo. Chile: democracia, socialismo y autoritarismo militar. La política y el 
parlamento. La experiencia demócrata cristiana. De la inestabilidad al Frente popular. 
La era de lo política de partidos. El fracaso del socialismo. El régimen de Pinochet. 
Brasil: el fin del Imperio. Crecimiento económico y cambio social. La Primera 
República, 1889 – 1930. Getulio Vargas y el Estado Novo. La Segunda República, 1946 
– 64 . El gobierno militar. México: la invasión norteamericana. La era Díaz, progreso y 
cambio social. La Revolución Mexicana. Cárdenas, la institucionalización de la 
revolución. Cuba: última colonia y primer socialismo. Crecimiento económico y cambio 
social. Política, corrupción y decadencia. Fidel Castro y la Revolución Cubana. 
Decadencia del experimento revolucionario. Cuba a partir de 1970. América Central: 
colonialismo, dictadura y revolución. América latina y los Estados Unidos: de la 
independencia al Panamericanismo. El crecimiento de la influencia norteamericana en 
América latina. 
 
2521 - POLITICS AND SOCIETY IN LATIN AMERICA 
 
Latin America’s transformation process. Economic growth, import-export. Foreign 

investments. Import substitution and industrialization, 1930-60. Stagnation in the 

import substitution process from 1960 to the present. Argentina: from prosperity to 

decadence. Economic growth and social change. The political system, consensus and 

reform. Military coup. Perón and Peronism. The failure of the development reform 

experience. The authoritarian solution. The return of Peronism. Chile: democracy, 

socialism and military authoritarianism. Politics and parliament. The Christian 

Democracy experience. From instability to the Frente Popular. The era of political 

parties. Failure of socialism. The Pinochet regime. Brazil: end of the Empire. Economic 

growth and social change. The First Republic, 1889-1930. Getulio Vargas and the 

Estado Novo. The Second Republic, 1946-64. The military government. Mexico: the 

North American invasion. The Díaz era, progress and social change. The Mexican 

Revolution. Cárdenas, the institutionalization of the revolution. Cuba: the last colony 

and first socialism. Economic growth and social change. Politics, corruption and 

decadence. Fidel Castro and the Cuban Revolution. Decline of the revolutionary 

experiment. Cuba from 1970. Central America: colonialism, dictatorship and 

revolution. Latin American and the United States: from independence to 

panamericanism. The growing influence of the United States in Latin America. 

 
2522 - POLÍTICA Y SOCIEDAD EN LA ARGENTINA (SIGLOS XIX Y XX) 
 
La generación del 80 y su proyecto político y social. La inmigración masiva, 
urbanización y modernización. La república conservadora. Crecimiento económico y 
diferenciación social. La cuestión social: socialismo, anarquismo y sindicalismo. Las 
revueltas civiles y la cuestión del sufragio universal. La Iglesia Católica y la política 
argentina. La formación de los partidos políticos contemporáneos y la crisis del orden 
conservador. La Unión Cívica Radical y sus gobiernos. Repercusiones de la crisis de 
1930.  Ruptura institucional e intervención militar. El nacionalismo argentino. 
Intervencionismo estatal e industrialización. La política argentina entre 1930 y 1943. El 
golpe militar de 1943. El surgimiento del peronismo. Los gobiernos de Perón (1946 – 
1955). Dificultades políticas del período post – peronista.  La cuestión del peronismo: 
neo – peronismo, semi – democracia y sindicalismo peronista. La experiencia 
desarrollista. El gobierno de la UCRP. La Revolución Argentina y su intento 
fundacional. El fracaso de la experiencia autoritaria. Radicalización de la vida política: 



la violencia. La vuelta del peronismo al poder y su rápida caída. El golpe de 1976 y el 
gobierno militar. Represión estatal y el fracaso institucional. 
La Guerra de las Islas Malvinas y la transición a la democracia.  
 
2522 - POLITICS AND SOCIETY IN ARGENTINA (19TH AND 20TH 
CENTURIES) 
 
The generation of the 1880s and its political and social project. Massive immigration, 

urbanization, and modernization. The conservative republic. Economic growth and 

social differentiation. The social question: socialism, anarquism, and unionism. Civil 

uprisings and the question of universal suffrage. The Catholic Church and politics in 

Argentina. The formation of contemporary political parties and the crisis of the 

conservative order. The Unión Cívica Radical and its leaders. Repercussions of the 

crisis of 1930. Institutional breakdown and military intervention. Argentine 

nationalism. State intervention and industrialization. Politics between 1930-43. The 

military coup of 1943. The rise of Peronism. Perón in government (1946-55). Political 

difficulties in the post-Peronist period. The question of Peronism: neo-Peronism, partial 

democracy, and Peronist unions. The development experience. The government of the 

UCRP. The Argentine Revolution and its foundational intentions. The failure of 

authoritarian experience. Radicalization of political life: violence. Peronism´s return to 

power and rapid fall. The coup of 1976 and the military government. State repression 

and institutional breakdown. The war of the Malvinas and the transition to democracy. 

 
4525 - SEMINARIO HISTORIA POLÍTICA CONTEMPORÁNEA ARGENTINA 
 
Este curso permitirá a los estudiantes examinar temas y problemas de la historia política 
contemporánea argentina. Cada estudiante deberá seleccionar un tema sobre el cual 
trabajará e investigará a lo largo del semestre. 
 
4525 - SEMINAR ON CONTEMPORARY ARGENTINE POLITICAL HISTORY 
 
This course permits students to examine topics and problems of contemporary 

Argentine political history. Each student will select a topic to research throughout the 

semester. 

 
4533 - SEMINARIO TEMAS DE HISTORIA POLÍTICA CONTEMPORÁNEA 
ARGENTINA II 
 
El objetivo de este curso será el análisis en profundidad de un tema de política 
contemporáneo. La selección de los temas variarán de acuerdo con los distintos tópicos 
de investigación que estén desarrollando los profesores a cargo del curso. 
 
4533 - SEMINAR ON CONTEMPORARY ARGENTINE POLITICAL  
HISTORY II 
 
The objective of this course is the in-depth analysis of a contemporary political issue. 

Topic selection will vary according to the research interests of the professor. 
 

 
 



4535 - SEMINAR ON IDEAS AND CULTURE IN ARGENTINA 
 
Creation of Argentine culture. Narratives of the conquest. Immigration, assimilation, 

and language. Cultural insertion of social control. Technological imagination and the 

dream of modernity. Peronism and the culture of work. City, country, and the shores. 

The culture of terror. 

 
4513 - TEORÍA DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES 
 
Análisis de los principales paradigmas de las relaciones internacionales y su desarrollo a 
partir de los años 20, como ser, la tradición clásica, las teorías de la sociedad global y 
los desafíos y aportes neomarxistas a la escuela clásica. Se analizan asimismo, los 
debates teóricos más importantes que han caracterizado la evolución de la disciplina 
(realistas vs. Idealistas) con especial énfasis en las perspectivas desarrolladas a partir de 
los años 70: realismo estructural, teoría de la interdependencia, regímenes 
internacionales, teorías contemporáneas sobre la economía política internacional, el 
modelo de la política burocrática, el tipo ideal “estado comerciante” y las 
contribuciones recientes de las escuelas post-estructuralistas y post-modernistas. 
Finalmente se estudian los aportes latinoamericanos a la teoría de las relaciones 
internacionales.   
 
4513 - INTERNATIONAL RELATIONS THEORY 
 
Analysis of the major international relations paradigms and their development since the 

1920s, such as the classical tradition, theories of the global society, and the neomarxist 

challenges and contributions to the classical school. The most important theoretical 

debates that have characterized the discipline´s evolution (realists vs. idealists, 

traditionalists vs. scientificists, realists vs. modernists) will also be studied. Special 

emphasis will be given to those perspectives developed since the 1970s: structural 

realism, dependence theory, international regimes, contemporary theories of 

international political economy, the bureaucratic political model, the ideal 

“commercial state”, and the recent contributions of the post-structuralist and post-

modernist schools. Finally, the Latin American contributions to international relations 

theory will be discussed.  

 
2505 - TEORÍA POLÍTICA I 
 
Estudio y análisis de los problemas políticos identificados y tratados por los autores más 
relevantes en la historia del pensamiento político.  Hobbes, Maquiavelo, Locke, 
Montesquieu, Toqueville y Russeau, entre otros. Orden político, contrato, Estado, 
sociedad y gobierno, separación de poderes, legitimiad y lagalidad y otros. 
 
2505 - POLITICAL THEORY I 
 
Study and analysis of the political problems identified and treated by the most relevant 

authors in the history of political thought. Hobbes, Maquiavelo, Locke, Montesquieu, 

Toqueville and Russeau, among others. Political order, contracts, State, society and 

government, separation of powers, legitimacy and legality. 

 
 



3507 - TEORÍA POLÍTICA II 
Requisito: Teoría Política I 
 
Estudio y análisis, desde una política comparada, de los problemas de la ciencia política 
a través de los textos mas destacados de Marx y Weber. Temas y preocupaciones 
contemporáneos de la disciplina, vistos a través del análisis de los textos de los autores 
llamados “elitistas” del siglo XIX, los autores del presente siglo como Schumpeter, 
Sartori , Dahl, Bobbio, entre otros, los que interesan por los problemas del “Estado de 
Bienestar”, de crisis fiscal del Estado, del neocorporativismo y de la relación entre 
mercado y política, por ejemplo Ph. Schmitter y C. Offe, entre otros. 
 
3507 - POLITICAL THEORY II 
Prerequisite: Political Theory I 
 
Study and analysis, from a comparative perspective, of the problems of political science 

using Marx and Weber´s most well known texts. Contemporary issues and concerns in 

the discipline as analyzed through the texts of the so-called “elitist” authors of the 19
th
 

century and such 20
th

 century authors as Schumpeter, Sartori, Dahl, Bobbio as well as 

those interested in the problems of the “Welfare State,” state fiscal crisis, 

neocorporatism and the relationship between the market and politics, for example 

Schmitter and Offe. 

 
3524 - TÓPICOS CONTEMPORÁNEOS DE POLÍTICA LATINOAMERICANA 
 
Este curso se destinará al análisis en profundidad de tópicos y problemas 
contemporáneos de la política latinoamericana. 
Los temas variarán de semestre a semestre. Se tratarán cuestiones tales como: Políticas 
de Reforma Económica, Políticas Constitucionales, Deuda Externa, Tratamiento de 
Derechos Humanos, Transiciones y otras. 
 
3524 - SEMINAR ON CONTEMPORARY LATIN AMERICAN POLITICS 
 
This course is an in-depth analysis of contemporary issues and problems in Latin 

American politics. Specific topics will vary each year. Some possible topics include: 

economic reform policy, constitutional policies, foreign debt, human rights, and 

government transitions. 

 
2711 - ANÁLISIS ECONÓMICO DEL DERECHO 
 
Análisis económico de diferentes instituciones de derecho privado: derechos de 
propiedad, propiedad intelectual, contratos, derecho de daños; análisis económico del 
derecho procesal; análisis económico del derecho penal, especialmente la graduación de 
la pena. 
 
2711 - ECONOMIC ANALYSIS OF LAW 
 
This Law and Economics course applies to the analysis of the legal system the basic 

tools acquired in the Microeconomics course. The most usual fields of law are covered: 

property law, nuisance law, contract breach, torts, insurance, competitive markets, 

environmental control, product liability, trial and settlement. Analysis covers whether 



the American developments on the subject apply to Argentine law and jurisprudence. 

The course also covers issues of Constitutional Economics (e.g., economic analysis of 

the behaviour of politicians, voters, and bureaucrats) and collective choice problems 

(legal and nonlegal markets, corporate governance, and internalization of moral rules, 

among other issues). 

 
1707 - CASUÍSTICA CONSTITUCIONAL 
 
Se examina la interpretación judicial de los derechos que reconoce la Constitución; la 
competencia federal y el concepto de caso federal; los poderes impositivos y aduaneros 
del gobierno federal; el recurso extraordinario y el de amparo; la acción de hábeas 
corpus; los decretos de necesidad y urgencia; la prelación de los tratados 
internacionales; la doctrina de las cuestiones no judiciables, y otros temas omitidos en el 
curso de Teoría Constitucional.  

1707 - CONSTITUTIONAL LAW 
 
This course examines the legal interpretation of constitutional rights. Federal 

Jurisdiction and Federal Cases. Taxing Powers of the Federal Government. Certiorari 

and De Amparo writs. Habeas corpus writs. The need and the urgency decrees. The 

supremacy of Treaties over Federal and Provincial Law. The Political Question 

Doctrine as well as other subjects omitted in the Constitutional Theory course. 

 
 
4710 - CASUÍSTICA CONTRACTUAL 
 
El objeto del curso es que el estudiante adquiera los conocimientos fundamentales 
referidos al negocio público. Por medio del análisis de casos se analizan los principios 
básicos de la teoría general del acto jurídico, la teoría general de las obligaciones y la 
parte general del régimen de los contratos, poniendo en todos los casos énfasis en las 
situaciones contractuales; se estudia en particular el contrato de compraventa. 
Exponiendo los distintos conflictos que se presentan en el ámbito contractual se procura 
que el estudiante no sólo aprenda cuáles son las soluciones adoptadas en el Código Civil 
para los temas negociales, sino también las razones que dan sustento a dichas 
soluciones. 
 
4710 - CONTRACTS II  
Cases of civil and commercial contracts selected to complete an integral formation in 

the area of creditors’ rights that allows the students to comprehend the dynamics of 

business law, its economic importance and the diverse problems that arise from the 

application of integrating rules (contract formation, noncompliance, etc). 

 
1708 - CASUÍSTICA DE DAÑOS 
 
El curso explica nociones de obligaciones y las normas que rigen la responsabilidad 
extracontractual en el derecho argentino y las diferentes funciones de esta rama del 
derecho. El debate sobre la responsabilidad objetiva y subjetiva es explicado a la luz de 
consideraciones de eficiencia económica. Si bien el curso se concentra en los principios 
básicos, también se analizan temas más específicos, como los accidentes de tránsito, los 



daños causados por productos de consumo masivo, el daño ambiental y la mala práctica 
profesional (responsabilidad aquiliana). 
  

1708 - TORTS  

This course explains elements of obligations and norms that rule tort liabilities in the 

Argentine Law as well as the different functions of these branch of Law. The debate on 

objective and subjective liability is explained. Even while the course will be focused on 

basic principles, it will also analyze more specific subjects such as: traffic accidents, 

injuries caused by massive consumption products, environmental damage, “mal-

praxis” cases. 

 
2708 - CASUÍSTICA DE LA PROPIEDAD 
 
Se estudian los principios generales de los derechos reales: dominio, condominio, 
propiedad horizontal, usufructo, servidumbre, hipoteca y prescripción adquisitiva. 
Asimismo, se estudian los contratos de locaciones urbanas y diversas formas de 
proteger la propiedad: acción reivindicatoria, interdictos posesorios y acción penal por 
usurpación.  
 
2708 – PROPERTY 
 
This course studies general principles of real rights: fee simple, joint ownership, 

(propiedad horizontal), usufruct, servitude, mortgage and adverse possession. The 

course will also cover lease contracts, and diverse forms of real estate protection: 

vindicatory action, summary proceedings to acquire property, and legal action against 

usurpation.  

 
3703 -CASUÍSTICA LABORAL 
 
Este curso se concentra en los principios jurídicos generales del contrato de trabajo y del 
contrato de locación de servicios. Antes que a los problemas doctrinarios, se presta 
atención a cuestiones frecuentemente planteadas ante los tribunales, como los derechos 
y deberes de las partes; la alteración de las condiciones de trabajo; la jornada de trabajo; 
la determinación del salario y los despidos. Algunos de los casos seleccionados 
involucran la aplicación de status especiales. Se ven nociones de procedimiento laboral 
(por ej. audiencias y recursos) y de derecho colectivo del trabajo 
 
3703 - LABOR LAW 
 
This course is focused on general and legal principles of labor and service contracts. 

Instead of focusing only on doctrinaire problems, great attention is paid to issues that 

arise frequently in the courts:: rights and duties of employee vis a vis those of the 

employer; changes of working conditions; wage determination; severance pay. Some of 

the selected cases will involve special statutes and collective covenants' application. 

Students also will learn about the elements peculiar to labor procedure (e.g. mediation, 

arbitration, hearings and pleas), as well as workers' union law.  

 
  



2704 - CASUÍSTICA PENAL 
 
Se examinan las figuras delictuales más frecuentes previstas en el Código Penal, como 
el homicidio, en sus diversas formas; lesiones; aborto o infanticidio; robo y hurto; 
asociación ilícita; privación ilegítima de la libertad; violación y estupro; defraudaciones; 
etc. También se consideran delitos regulados en leyes especiales, como el tráfico de 
estupefacientes y el contrabando. El curso se concentra en conectar los principios 
generales aprendidos en Responsabilidad Penal con el criterio jurisprudencial vigente en 
los casos seleccionados. 
 
2704 - CRIMINAL LAW II 
 
The course covers the most usual crimes provided by the Criminal Code, such as 

homicide, injuries, abortion and infanticide, robbery, criminal conspiracy, illegal 

deprivation of liberty, rape, and fraud. Some crimes regulated by specific laws will also 

be covered, such as drug traffic, and smuggling. The course connects the general 

principles learned in Criminal Law I with the legal precedents ruling the selected 

crimes.   

 
5707 - CLÍNICA JURÍDICA 
La materia se dedica a analizar y discutir fallos relevantes sobre los siguientes temas: 
principio de igualdad ante la ley. Cuestiones vinculadas con la admisibilidad del recurso 
extraordinario y la jurisdicción del STJ. Las declaraciones de derechos y garantías en las 
constituciones nacional y provinciales. Los límites de la competencia de la justicia 
ordinaria de la ciudad de Buenos Aires. Competencia de la Corte Suprema de Justicia de 
la Nación. Competencia del Tribunal Superior de la Ciudad de Buenos Aires. 
Competencia Federal. Cuestiones de Legitimación. 
 
4702 - CONCURSOS Y QUIEBRAS 
 
El curso tiene por objeto (i) estudiar las distintas explicaciones del derecho de quiebras 
y su justificación económica en la Argentina y en el derecho comparado y (ii) analizar 
distintos problemas prácticos que surgen bajo la Ley de Concursos No 24.522 y otras 
normas de derecho privado, en particular el pro-blema del fraude, la extensión de la 
quiebra y la teoría del grupo económico. El curso estudia especialmente jurisprudencia 
adoptada desde la adopción de la nueva ley de Concursos. 
 
4702 - MEETING OF CREDITORS AND BANKRUPTCIES  
 
This course focuses on (i) the different explanations of bankruptcy law and its economic 

justifications in Argentine and comparative law, and (ii) the different practical 

problems that arise under the Ley de Concursos Nº24.522 and other private law norms, 

focusing particularly on issues like fraud and extension of the bankruptcy. The course 

pays especial attention to the jurisprudence adopted after the sanction of the new Ley 

de Concursos. 

 
 
 
 



4707 - CONTABILIDAD Y ANÁLISIS FINANCIERO 
 
El curso se dividirá en dos partes. La primera tiene como objetivo introducir a los 
alumnos en los procesos de registro y medición de la información económica y 
financiera vinculada con el desempeño de las empresas, prestando particular atención a 
la comprensión de los principales criterios utilizados en el campo contable. Se pondrá 
un énfasis especial en analizar las técnicas contables en aquellos contextos en los que es 
más probable que el abogado deba enfrentarse a cuestiones económicas y financieras. 
La segunda parte se concentrará en los procesos de decisión económica y financiera, y 
se desarrollarán los principios y herramientas fundamentales que rigen los temas 
vinculados con proyecciones financieras, análisis de inversión, valor tiempo del dinero, 
determinación del costo de capital, valuación de empresas y decisiones sobre utilización 
de capital propio o ajeno. 
 
4707 - ACCOUNTING AND FINANCIAL ANALYSIS  
 
This course will be divided in two parts. First part: Introduces students to the record/ 

registry processes and measuring of financial and economic information linked to 

companies performance. It will pay special attention to the comprehension of the main 

criteria used in the accounting field. The course will put special emphasis on analyzing 

accounting techniques in those contexts where a lawyer is more likely to confront 

financial and economic matters. Second part: It will be focused on financial and 

economic decision processes. It will develop the principles and fundamental tools that 

rule the subjects linked with financial projections, investment analysis, time value of 

money and decisions on the use of capital of one’s own or other people’s capital.  

 
2712 – CONTRATOS 
 
Concepto de contrato, consentimiento, objeto de los contratos, causa, interpretación, 
finalización, incumplimiento, garantías legales y clasificación; lesión e imprevisión; 
modificación de las obligaciones; cesión de créditos; transmisión de deudas; 
reconocimiento de obligaciones. 

2712 - CONTRACTS I 
 
The object of this course is that the student acquires the fundamental knowledge on 

public affairs. The course will analyze through case analysis: basic principles of the 

juridical act general theory, the obligations general theory and the general section of 

the contractual regime. In all cases contractual situations will be emphasized. The 

buying and selling contracts will be analyzed in particular. By exposing different 

conflicts found in the contractual field we intend that students learn not only the 

solutions accepted by the Civil Code in negotiation matters but also the reasons that 

support the above mentioned solutions as well. 

 
 
 
 
 
 
 



3710 - DERECHO ADMINISTRATIVO 
 
Funciones del Estado; el acto administrativo; la organización administrativa; las 
relaciones jurídicas entre administración y administrado; regulaciones, herramientas 
jurídicas para establecerlas y repercusión del costo 
 
3710 - ADMINISTRATIVE LAW 
 
This course is focused on the norms that Federal Administrative Agencies follow when 

performing their regulatory functions. The course intends to teach administrative Law 

within the context of an intensive research on the nature of contemporary government. 

Attention is paid to the way regulatory norms work, to the errors found in 

administrative policy and practice, and to the role Law has in order to counteract the 

aforementioned errors. 

 
5719 - DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 
 
Principios del derecho internacional privado; la clasificación y la adaptación; la cuestión 
previa; el reenvío; la prueba del derecho extranjero; el orden público; el fraude a la ley; 
personas físicas; personas jurídicas; concursos; contratos; derecho cambiario y bancario; 
responsabilidad extracontractual; forma derechos reales; derecho sucesorio; matrimonio 
y divorcio. 
 
5719 - PRIVATE INTERNATIONAL LAW  
 
The purpose of this course is to give a practical perspective of those aspects of private 

international Law that are relevant for the counsel of companies involved in 

international business, negotiation, writing of international contracts, and dispute 

resolution. The most important topics include: Statement and implementation of the 

foreign law; the impact of international treaties on reciprocal protection of investments 

(BITs); sale agreements; international payment systems (letter of credit, bill of lading, 

and bill of exchange); systems of distribution; international concession and franchising; 

international project financing (First demand warranties, stand- by letters of credit, 

real warranties and warranties on accounts receivable); international jurisdiction; 

claim notification and obtaining of foreign evidence; execution of foreign sentences; 

international commercial arbitrage.  

 
3712 -  DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO 
 
Principios del derecho internacional: concepto, evolución, fuentes y formación; las 
relaciones entre el derecho interno y el derecho internacional; responsabilidad 
internacional del Estado; ámbito de validez estatal en el tiempo, la jurisdicción del 
Estado y el derecho internacional, ámbito de validez estatal en el espacio, el individuo 
frente al derecho internacional; protección internacional de los derechos humanos.  
 
3712 - INTERNATIONAL LAW 
 
This course is an introduction to international public law. It is divided in two parts. The 

first covers certain basic topics, such as the law of treaties, international obligations 

and responsibilities, sovereign immunity, right of asylum, and the effects of 



international norms on national law. The second part focuses on international 

protection of human rights, emphasizing the available jurisprudence from the 

Interamerican System, the European Union, and American courts. 

 
3709 - DERECHO PROCESAL CIVIL I 
 
Jurisdicción; competencia; la acción y el proceso; los sujetos y los actos procesales; la 
mediación obligatoria; las diligencias preliminares; la demanda, actitudes del 
demandado y contestación de demanda; la audiencia preliminar; la prueba, prueba 
testimonial, documental, informativa, confesional y pericial; el reconocimiento judicial 
y la prueba indiciaria; conclusiones de la causa, los alegatos; las resoluciones o 
providencias simples. 

3709 - CIVIL PROCEDURE I 
 
This course will examine general principles of the civil process, conflict and its solution 

through negotiation or through trial/legal action. The following subjects will be 

considered: duty, obligation and procedural charged. The introductory stage: claim 

(individuals, objects, facts, rights and petition), defends, exceptions, counterclaim. The 

evidential stage: sources and evidence methods. preliminary hearing. evidence 

procedure. Evidence method in particular. Pleas. Resolutions or simple rulings. 

  
4711 - DERECHO PROCESAL CIVIL II 
 
Resoluciones judiciales; impugnación y recursos; remedios y recursos; recursos 
ordinarios y extraordinarios; sistemas recursivos atípicos; revisiones extraordinarias 
atípicas; juicio ejecutivo; ejecuciones especiales; medidas cautelares, medidas 
cautelares en particular y el proceso urgente; la nueva regulación del amparo; procesos 
especiales y otros procesos; visión genérica del proceso laboral y los nuevos ámbitos del 
derecho procesal y cuestiones transnacionales. 
 
4711 - CIVIL PROCEDURE II  
 
This course examines the following subjects: Final sentence and other judicial 

resolutions. Appeals. Impugnable sentences and appeals. Appeals and remedies. “The 

explanatory” (la aclaratoria). The ordinary appeals: reposition, ordinary appeal and 

ordinary appeal in front of the Supreme Court. The procedural nullity: appeals, 

incident and exception. Extraordinary appeals. Cassation/ annulment. 

Unconstitutionality extraordinary appeal: general system, arbitrary sentence, 

institutional gravity, “Per saltum” via/ way, unfounded rejection and “certiorari”. 

During the last part of this course we will explain the labor process special features. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2713 - DERECHO PROCESAL PENAL 
 
Nociones fundamentales del proceso penal: sus partes, cuestiones generales, la 
investigación preliminar, el procedimiento intermedio, los recursos durante la 
instrucción, el juicio penal, la sentencia y su impugnación. 
 
2713 - CRIMINAL PROCEDURE 
 
Just like the Civil Procedure course, this is a simulation course. Students learn the 

basic procedural rules of criminal law, not abstractly, but before hypothetical cases. 

The course focuses especially on the following aspects: fact finding procedures, 

discovery, suspect interrogation and confessions, arrest and pretrial detentions, bail, 

evidence, trial, conviction and sentencing, and appeals. 

 
3705 - ÉTICA APLICADA 
 
Este curso, novedoso en la Argentina, consiste en un tratamiento sistemático de 
problemas centrales “de lege ferenda”, en el estilo de los textos de Applied Ethics 
usuales en universidades de países de habla inglesa: derechos humanos, justificación de 
la pena, eutanasia, aborto, intervención militar internacional por razones humanitarias, 
tráfico y consumo de drogas y derecho a la privacidad. 
 
3705 - APPLIED ETHICS 
 
This course, new in Argentina, consists of a systematic treatment of the “de lege 

ferenda” main problems. The course follows the style of the “ Applied Ethics” texts of 

common use in English speaking universities: Human rights, penalty justification, 

euthanasia, abortion, international military intervention for humanitarian reasons, drug 

dealing and consumption and the right to privacy. 

 
5705 - ÉTICA PROFESIONAL 
 
En este curso se considera si los abogados pueden supeditar su propio juicio moral al de 
sus clientes, el rol del abogado en el sistema adversarial, el celo en la representación, la 
confidencialidad abogado-cliente, la ética de los fiscales, la publicidad y la búsqueda de 
clientes. Una parte sustancial del curso está destinado a estudiar supuestos de conflictos 
de interés en el ejercicio de la abogacía. 
 
5705 - PROFESSIONAL ETHICS  
 
This course introduces the students to the ethical problems related with the practice of 

law. It uses three types of material: the code of ethics of several law associations 

(primarily that of the Public College of Lawyers of Capital Federal and the Model 

Rules of Professional Conduct of the American Bar Association), a group of real and 

hypothetical cases, and some theoretical texts. The problems that are approached with 

these materials are: confidentiality, conflict of interest, acceptance or rejection of 

clients for moral reasons, justice in the access to legal representation and others.   

 
 



3711 - FAMILIA Y SUCESIONES 
 
Familia: parte general, cuestiones jurídicas prematrimoniales, matrimonio, inexistencia 
y nulidad del matrimonio, efectos jurídicos personales del matrimonio, divorcio y 
separación personal, efectos patrimoniales del matrimonio, disolución del matrimonio, 
filiación matrimonial, adopción, patria potestad y parentesco y alimentos; sucesiones: 
sucesión, aceptación y renuncia de la herencia, proceso sucesorio, separación de 
patrimonio, derechos y obligaciones del heredero, indivisión hereditaria, partición, 
sucesión intestada, legítima, testamentos, disposiciones testamentarias e ineficacia de 
disposiciones testamentarias. 
 
3711 - FAMILY AND INHERITANCE LAW 
 
The course studies issues related to the juridical treatment of natural persons, such as 

highly individualistic rights and the incapacity and disqualification regimes. It will 

analyze general principles of family rights: marital rights; paternal-filial juridical 

relationships (guardianship, patronage, curatela); juridical relationships between 

relatives; extramarital family. Finally, the course will approach general principles of 

inheritance rights: inheritance/legacy, interstate inheritance, legitimate inheritance, 

wills, and others.      

   
1709 - HISTORIA CONTEMPORÁNEA 
 
Este es un curso de historia de Europa entre el siglo XVII y los años 20 del presente 
siglo, con énfasis en la historia de las ideas y los aspectos institucionales y económicos. 
Así, para el tema de la Revolución Francesa y sus repercusiones (1789-99), el curso se 
concentra en el Iluminismo, Locke, Hume, Rousseau, Montesquieu, el debate sobre la 
Revolución Francesa (Sieyès, Burke y Paine) y las transformaciones políticas y 
económicas de la Revolución Industrial que marcaron el fin del Antiguo Régimen. El 
mismo criterio se aplica para los demás períodos: la era de Napoleón Bonaparte (1800-
1814); la reorganización de Europa (1818-48); las revoluciones del 48 y los primeros 
movimientos nacionales (1848-60); la era de Bismarck y la nueva expansión 
colonialista europea (1860-75) y los acontecimientos que llevaron a la Primera Guerra 
Mundial. Finalmente se analizará el surgimiento de nuevos movimientos políticos 
europeos (comunismo, fascismo y nacionalsocialismo). 
 
1709 - CONTEMPORARY HISTORY 
 
This is a course on European History between the XVII century and the 20th decade of 

the present century. It will emphasize the history of the ideas and the institutional and 

economic aspects. Treating the French Revolution and its repercussions (1789- 99) the 

course will focus on Enlightenment, Locke, Hume, Rousseau, Montesquieu, the French 

Revolution debate (Sièyes, Burke and Paine) and the Industrial Revolution political and 

economic transformations that marked the end of the old regime. The same criterion 

will be applied for the following periods: The Napoleon Bonaparte era (1800- 1814); 

the European reorganizat (1818-48); the revolutions of 1848 and the first national 

movements (1848- 60); the Bismark era and the new European colonialist expansion 

(1860-75); the facts that led to the First World War. Finally we will analyze the arising 

of new political European movements (Communism, Fascism and National-socialism).  

 



5706 – HISTORIA DEL DERECHO ROMANO 
 
HISTORY OF LAW  
One of the great cultural phenomena of Western History occurs during the central 

centuries of the Middle Ages: The creation of a common Law for the whole European 

World since the rediscovering (XI century) of the Roman corpus compiled in Byzantium 

by the emperor Justiniano (VI century). The annotations and comments made to the 

civil and canon Law (established in the Roman principles) will create a normative 

system. They will also established the basis for the reappearing of the political thought 

as well as new forms of rationality. This course will analyze the period of the creation 

of the common Law up to the moment in which this Law acquires well differentiated 

“National Identities”: mos italicus, mos gallicus, common law and second scholastic of 

the 
 
2709 - INVESTIGACIÓN Y REDACCIÓN 
 
Se procura mejorar la calidad del lenguaje utilizado en contextos argumentativos. La 
evaluación crítica de diversos tipos de argumentos es objeto de intensa ejercitación. Se 
alerta sobre defectos corrientes de redacción y se realizan ejercicios tendientes a mejorar 
la claridad y fluidez expositivas. Asimismo, se explican las técnicas básicas para la 
preparación de trabajos científicos (localización de bibliografía, organización interna de 
artículos o libros y otros). 
 

2709 - LEGAL WRITING AND RESEARCH 
 
The course intends to improve language quality in argumentative contexts. Critic 

evaluation of diverse type of arguments will be practiced intensively. The course will 

alert on common writing mistakes and it will present exercises directed to improve 

clarity and fluency in legal statements. We will also explain basic techniques used in the 

preparation of scientific works (bibliography research, internal organization of papers 

or books, and other works).  

 
5703 - SEMINARIO: MEDIACIÓN Y ARBITRAJE 
 
Actualmente, una gran parte de los conflictos en las sociedades industriales no se 
resuelven en los tribunales, sino a través de los llamados “mecanismos alternativos de 
resolución de disputas”. En este seminario se examina el régimen jurídico argentino de 
la mediación y el arbitraje, así como las funciones económicas que cumplen estos 
mecanismos. 
 
5703 - MEDIATION AND ARBITRAGE  
 
A great amount of conflicts found in industrial corporations are not solved in court but 

through the so- called “alternative mechanisms in dispute resolutions”. The seminar 

examines the mediation and arbitrage Argentine juridical regime as well as the 

economic functions that these mechanisms perform.  

 
 
 



2710 – OBLIGACIONES 
 
Teoría de las obligaciones: naturaleza de las obligaciones, clasificación, efectos y 
transmisión; extinción de las obligaciones; patrimonio del deudor como prenda común 
de los acreedores; acción subrogatoria, acción revocatoria, acción de simulación; 
privilegios y derecho de retención.  

2710 - OBLIGATIONS 

This Private Law course explains the so called “Theory of obligations”: the juridical 

nature of obligations, classification of obligations, effects and transmission –novation 

and subrogation-. The following issues will also be studied: termination of obligations; 

debtor´s propietorship as creditor´s common guaranty; subrogation action, actions 

whereby creditors void all actions by which a debtor defrauded them; creditor´s 

preference over the payment of other creditors, the right to retain property until debts 

related to the property are paid by the owner 

 
1710 - PRINCIPIOS DE DERECHO CIVIL Y COMERCIAL 
 
Evolución y fuentes del derecho privado; sistemas comparados; la codificación; 
aplicación de la ley civil; persona: concepto, clasificaciones, capacidad; principios 
básicos de la teoría general del acto jurídico: hechos, actos voluntarios, actos 
involuntarios y actos jurídicos; principios básicos del derecho comercial. 

1710 - PRINCIPLES OF CIVIL AND COMMERCIAL LAW 
 
This course will focus on the evolution and sources of the Private Law while 

considering compared systems of Private Law, the codification, and the enforcement of 

Civil laws. It will study the notion of person: concept, classification, legal capacity. 

Basic concepts of the theory of juridical acts such as “legally significant phenomenon”, 

“voluntary actions”, “involuntary actions” and “juridical act” will be analyzed. 

Finally, the course will also focus on the basic principles of Commercial Law. 

  
5764 – PROCEDIMIENTO ADMINSTRATIVO Y CONSTITUCIONAL 
 
5764 - ADMINISTRATIVE AND CONSTITUTIONAL PROCEDURAL 
PRACTICE (3 credits) 
 
This course studies the norms that govern administrative activity and the different  

procedures available for judicial review of such activity. It is with this purpose that the 

course approaches the analysis of administrative procedure statutes and regulations 

that rule the agencies' activities. Standing issues. The Administrative and Judicial 

Review Systems. These topics are analyzed in mostly within the federal system, but 

without ignoring the peculiarities of the provincial public Law. The course continues 

with the judicial review of the above- mentioned activities through the administrative 

process and its fundamental difficulties: standing to claim or sue, injunctions, scope of 

judicial review and enforcement of judgments. Finally the course will focus on the 

procedural aspects of: Habeas Corpus writs and problems regarding the protection of 

collective rights (consumer rights, environmental claims. etc.). Habeas data, freedom of 



information public and private records. Declaratory relief and remedies. Preemptive 

judicial intervention. Formal and Substantial requirements of Certiorari Writs. 

 
5768 - INTELLECTUAL PROPERTY AND ANTITRUST LAW  
 
The course studies diverse forms of legal protection of intellectual property: copyright; 

trademarks; patents; models and designs; phytogenetic creations; industrial secrets and 

confidential technical information. The course also focuses on the substantive aspects of 

the antitrust law. Finally, it will cover the consumer’s protection regime. In every case, 

the Argentinean norms will be compared with the North American legislation, the 

European Union legislation and the GATT- TRIPS agreement.  
 
1704 - RESPONSABILIDAD PENAL 
 
Este curso está orientado hacia los principios básicos de la responsabilidad penal, 
condensados en la llamada teoría del delito. Temas centrales como la causación, la 
intención, la antijuricidad y las justificaciones y excusas son discutidos frente a casos 
imaginarios. Se espera que los estudiantes apliquen a estas discusiones los conceptos de 
filosofía moral que aprenden durante el mismo semestre en el curso de Teoría General 
del Derecho. 
 
1704 - CRIMINAL LAW I 
 
This course covers the basic principles of criminal responsibility, summarized in the so-

called theory of crime. The central topics –causation, intention, unlawfulness, and 

justifications and excuses- are discussed in the context of imaginary cases. Students are 

expected to apply in these discussions the concepts of moral philosophy learned in the 

Law, General Theories, course.  

 
6713 - SEMINAR IN PUBLIC LAW  
 
This course aims to deepen the students’ understanding of the constitutional protection 

of property. It reviews different contents of property (contracts, real rights, judgments, 

etc) and examines the reach of State power to interfere with these in diverse situations 

(both normal and emergency). To this end, we examine significant rulings of the 

Argentine Supreme Court relating them to pronouncements of the US Supreme Court 

and to doctrine. Inspired by Dworkin´s postulate, we will try to identify the imprecision 

and inconsistencies of its fundamentals and develop models that improve on it. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5704 – SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA Y FILOSOFÍA 
DEL DERECHO 
 
El objetivo del seminario es que los alumnos puedan escribir trabajos de filosofía moral, 
política o del derecho que respeten los estándares más exigentes de redacción y 
argumentación. Bibliografía utilizada en el curso: L. Vaughn, Writing Philosophy: A 

Student’s Guide to Writing Philosophy Essays (Oxford: Oxford University Press, 2006); 
y G. F. Gaus, Contemporary Theories of Liberalism (London et al.: Sage, 2003). 
 
5704 - INTERDISPLINARY RESEARCH SEMINAR IN ECONOMICS AND 
PHILOSOPHY OF LAW (3 credits) 
 
It is important in college education that students establish direct contact with original 

research works. This seminar treats, at a special level of economic and philosophical 

analysis, diverse topics of relevant importance in legal education. We adopt the 

preliminary reading methodology as well as debate on the texts used during the 

seminar. The seminar will be passed with the presentation of a paper research work 

about any of the approached problems. 

 
3713 –SOCIEDADES 
 
Este curso se concentra en la estructura jurídica de las sociedades comerciales, 
tocándose temas como los siguientes: derecho y obligaciones de los socios; 
administración y representación de la sociedad; transformación; fusión y escisión; 
resolución parcial, disolución y liquidación; sociedad en comandita simple; sociedad de 
capital e industria; sociedad de responsabilidad limi-tada. Se presta especial atención a 
la sociedad anónima (órga-nos de administración y fiscalización, derechos y 
obligaciones de los accionistas, debentures, etc.). El curso finaliza con un análisis del 
régimen legal de los principales papeles de comercio (pagaré, cheque y letra de 
cambio). 
 
3713 -  CORPORATE LAW AND BONDS 
 
This course focuses on the legal structure of companies, covering aspects like the 

following: rights and duties of the partners, administration and representation of the 

partnership, transformation, mergers, spin-offs, winding up and liquidation. Limited 

partnership. Special attention is paid to the Corporation (organs of administration and 

oversight, rights and duties of the shareholders, debentures, etc.). The course ends with 

an analysis of the legal regime of the most important commercial papers (promissory 

note, check, and bill of exchange). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1712 - TEORÍA CONSTITUCIONAL Y DERECHOS HUMANOS 
 
Este es el curso más básico en derecho constitucional. Ubica la Constitución en la vida 
argentina. Explora los siguientes temas: teoría de la constitución y del Estado de 
Derecho; revisión judicial, su justificación y desarrollo, y su significación jurídica y 
política; naturaleza de nuestro sistema federal, crecimiento del poder nacional, 
organización del gobierno nacional y competencias provinciales; separación de poderes, 
pesos y contrapesos en el sistema argentino; teoría y alcance de los derechos humanos 
fundamentales. 
 
1712 - CONSTITUTIONAL AND HUMAN RIGHTS THEORY  
 
This is the most basic course on constitutional theory. It situates the Constitution within 

Argentinean life examining the following subjects: Constitutional theory and the Rule of 

Law. Judicial review, its justification and development, and its legal and political 

importance. The Nature of our federal system, national power development, the 

organization of the federal government and provincial competition. Separation of 

Powers, checks and balances in the Argentine system, theory and significance of the 

fundamental human rights. 
 
1702 - TEORÍA GENERAL DEL DERECHO 
 
Análisis de las principales perspectivas filosóficas contemporáneas sobre el derecho: 
Kelsen, Hart, Raz, Dworkin y otras. El curso se concentra en las correlaciones entre las 
diferentes concepciones del derecho y las teorías de la interpretación jurídica. Se dan 
nociones elementales de lógica deóntica, pero no se tratan en forma detallada los 
conceptos hohfeldianos, tema reservado a Teoría de los Derechos. Se presta especial 
atención a la metaética y a las teorías morales, mostrando su conexión con las teorías 
generales del derecho. 
 
1702 - GENERAL JURISPRUDENCE 
 
This course focuses on the main contemporary philosophical perspectives on Law: 

Kelsen, Hart, Raz, Dworkin and others. The course will analyse on the correlation 

between different conceptions of law and legal interpretation theories. We will give 

basic elements of deontic logic. Hohfeldian concepts will not be treated in detailed. This 

subject will be treated in Theories of Rights. We will pay special attention to metaethics 

while showing its connection with the general theories of Law.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2706 -  TEORÍAS DE LA JUSTICIA 
 
Este curso versa sobre los modernos desarrollos en teoría de la justicia, especialmente 
desde A Theory of Justice de Rawls (Harvard University Press, Cambridge, Mass, 
1971) en adelante. Los principales enfoques que se estudian son el utilitarismo 
(Harsanyi, Regan), el liberalismo clásico (Nozick, Lomasky), el liberalismo igualitario 
(Rawls, Dworkin), el marxismo analítico (Cohen, Reiman), el comunitarismo (Sandel, 
Taylor) y el feminismo (Mackinnon, Tronto). El nivel de complejidad es, en general, el 
de un libro de texto como Contemporary Political Philosophy (Clarendon Press, Oxford, 
1991), de Will Kymlicka. 

2706 - THEORIES OF JUSTICE 
 
This course deals with modern developments in the theory of justice, specially since the 

appearance of  “A Theory of Justice” by Rawls (Harvard University Press, Cambridge, 

Mass, 1971). The main approaches studied in this course are: Utilitarianism (Harsanyi, 

Regan), Classic Liberalism (Nozick, Lomasky), Egalitarian Liberalism (Rawls-

Dworkin), Analytical Marxism (Cohen, Raiman), Communitarism / Communism 

(Sander, Taylor) and Feminism (Mackinnon, Tronto). The level of complexity is, in 

general, comparable to that of the textbook “Contemporary Political Philosophy” by 

Will Kymlicka (Clarendon Press, Oxford, 1991). 

 
 
4713 – TÍTULOS 
 
Derecho económico, derecho comercial e instrumentos de crédito. Los mercados de 
dinero, cambiario, financiero, bancario, de capitales. Títulos en general: Sistematización 
de su estudio. Funciones. La circulación de derechos y de la riqueza financiera. 
Títulos cambiarios: caracteres particulares: formalidad, completividad y abstracción: 
sustancial y procesal. Conceptos y efectos en cada caso. Clasificación y aplicaciones: 
Criterios. Títulos públicos. Títulos impropios y comprobantes de legitimación.  
La teoría documental. Orígenes y aplicaciones. Aptitudes y funciones de los títulos de 
crédito como documentos. Teorías de la incorporación y de la apariencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4317 - CONTABILIDAD DE COSTOS E IMPUESTOS 
 
El curso tiene como objetivo transmitirle al alumno los conocimientos básicos que 
deben poseer tanto de la Contabilidad de Costos como del Sistema Impositivo vigente y 
comprender el papel esencial que los mismos juegan en la toma de decisiones 
estratégicas y operativas de las Organizaciones. Un adecuado conocimiento de los 
sistemas de costos son una herramienta fundamental para la toma de decisiones 
productivas, comerciales, logísticas y administrativas a la cual se verán enfrentados los 
egresados de la Universidad, ya sea para emprendimientos personales o en posiciones 
gerenciales. Para alcanzar este objetivo el curso se focaliza en desarrollar las 
habilidades técnicas en el uso de los métodos y principios que rigen la Contabilidad de 
Costos; y la aplicación de la Legislación Impositiva Argentina.   
Se prioriza el aprendizaje mediante el uso del conocimiento desde una perspectiva 

practica. 
 
4317 - COST ACCOUNTING AND TAX LAW 
  
The primary focus of this course is to provide students basic knowledge of Cost 

Accounting and the current Tax System so that they understand the essential role they 

play in making strategic and operational decisions in Organizations. An adequate 

understanding of cost systems is a fundamental tool for making production, commercial, 

logistics and administrative decisions in small enterprises, or managing larger 

corporations. The course focuses on developing technical skills based on the use of Cost 

Accounting principles and methodology, and the understanding of the Argentine Tax 

Law. Learning is achieved from a practical perspective. 

 

 
 
 
 
 
 


